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 الفصل الأول: أحكام عامة

وضعع أ كحمععذا اععظا الماععذا بمععذ يظوا ععا مععل ماععذا وشارة المععوارد البشععرية  ( : 1 - 1)  المادة
 والظممية الاجظمذعية.   

ال لاقععة بععيج الجم يععة ومواميهععذ بمععذ يح ععا يهععده اععظا الماععذا ظلعع  ظماععيا  ( : 2 - 1)  المادة
 المصلحة ال ذمة ومصلحة الطر يج وليموج الجميل عل  بيمة مج كمره عذلمذً بمذ له ومذ عليه.

ظسري كحمذا اظا الماذا عل  جميعل ال عذمليج بذلجم يعة سعوااً معذموا معواميج  ( : 3 - 1)  المادة
ج  يمعذ يشعملها معج مظ ذقديج )العدواا الملعو والجشئعوو كو معج يحكعظ حممهعاا وكيضعذً المظطعوعي

 بمود اظا الماذا.

ي ظبر اظا الماذا مظممعذً ل  عد ال معي  يمعذ لا يظ عذرا معل اوحمعذا والشعروط  ( : 4 - 1)  المادة
 او ضي للمواه الواردة  و ال  د.

لإدارة الجم ية الحا  و ظدكذي ظ ديلاأ علع  كحمعذا اعظا الماعذا ملمعذ دععأ  ( : 5 - 1)  المادة
 ذداذ مج مجلس ظدارة الجم ية.الحذجة لظلكا ولا ظموج اظه الظ ديلاأ مذ ظة ظلا ب د اعظم

ظطلل الجم ية المواه عمد الظ ذقد عل  كحمذا اعظا الماعذا ويعمل علع  ظلعك  ( : 6 - 1)  المادة
 عو ع ععد ال مععيا ولا ظظحمععي الجم يععة كي مسعتولية كو مظيجععة لإامععذي المواععه كو ظ صععيره  ععو 

 قرااة وم ر ة اظا الماذا.

ل مععي ظحسععا المععدد والمواعيععد الممصععول عليهععذ  ععو اععظا الماععذا كو ع ععود ا ( : 7 - 1)  المادة
 بذلظ ويا الميلادي.

ر مععدير الجم يععة ال ععراراأ الظمميظيععة لهععظا الماععذا بمععذ لا يظ ععذرا مععل  ( : 8 - 1)  المادة يصععدر 
 كحمذمه.

يظا الرجوع ظل  ماذا ال مي  عو المملمعة ال ربيعة السع ودية  يمعذ لعا يعرد  يعه معل  ( : 9 - 1)  المادة
  و اظا الماذا.

ي صعععد بذل بعععذراأ واولمعععذا الظذليعععة كيممعععذ وردأ  عععو اعععظا الماعععذا الم عععذمو  ( : 11 - 1)  المادة
 وضحة كمذا مي ممهذ عل  المحو الظذلو:الم

 جم ية الدعوة والإرشذد وظوعية الجذليذأ  الجم ية

 رئيس الجم ية كو )مذئبهو     ظدارة الجم ية

 

بالجلھ وتبراك



 

 

  

   

والظوايه.  

 المواه
سعوااً –لمصعلحة الجم يعة وظحعأ ظدارظهعذ كو ظشعرا هذ او مي مج ي معي 

م ذبعي كجعر معذدي كيعذً مذمعأ الظسعمية  –داكي مبمع  الجم يعة كو كذرجعه 
 الظو ظطلا عليه.

 المظطوع
اعععو معععي شعععكل طبي عععو ي معععي لمصعععلحة الممشعععحة وظحعععأ ظدارظهعععذ كو 

 ظشرا هذ ظطوعذً وبدوج م ذبي مذلو كو عيمو

 الراظا
 د م ذبي عمله شذملاً البدلاأ بموجعا ع عد او مي مذ ي ط  للمواه مم

 عمي ممظوا مهمذ مذج موع اظا اوجر.

الراظععععععععععععععععععععا 
اوسذسععععععععو كو 
 كصي الراظا

او مذ ي ط  للمواه مم د م ذبي عمله بعدوج بعدلاأا ويحعدد لعه مرظبعة 
 ودرجة  و سلَّا الرواظا.

 سلا الرواظا
لجميعععل اعععو جعععدوي بذلرواظعععا اوسذسعععية الم ظمعععدة  عععو الجم يعععة شعععذملاً 

ععععة حسعععا المراظعععا  المسعععميذأ الوايميعععة الم ظمعععدة بذلجم يعععةا وموشَّ
 والدرجذأ.

 المربوط اووي
اعععو الراظعععا اوسذسعععو  عععو كوي درجعععة وكوي مرظبعععة مسعععظح ة للمسعععم  

 الوايمو  و درجذأ ومراظا سلَّا الرواظا.

 ال لاوة  
او شيذدة سموية عل  الراظا الظي يحصي عليه المواه بشعمي سعموي 

 سلا الرواظاو ا 

 ع د ال مي

او مي اظمذق محدد المعدة كو ييعر محعدد المعدة كو ل معي م عيج يبعرا بعيج 
الجم يعة وال ذمعي يظ هعد  يعه اوكيعر بعذج ي معي  عو كدمعة الجم يعة و  ععذً 
وحمذا وشروط ال  د ولائحة ظمايا ال مي ظحأ ظدارظهذ وظشرا هذ م ذبي 

 اوجر المظما عليه.

اللغععة الم ظمععدة والرسععمية والواجععا اسععظ مذلهذ بذلمسععبة اللغععة ال ربيععة اععو  ( : 11 - 1)  المادة
لجميل ال  عود والسعجلاأ والملمعذأ والبيذمعذأ المظداولعة وييراعذ ممعذ اعو ممصعول عليعه  عو 
كحمذا اظا الماذاا كو  و كي قرار ظداري يصدر ظمايمذً وحمذا اظا الماذاا و و حذلة اسظ مذي 

 ية ي ظبر المل ال ربو او المل الم ظمد دومذً.الجم ية للغة كجمبية ظل  جذما اللغة ال رب

 

 
الفصل الثاني: الوظائف
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المسميذأ الوايمية الم ظمدة بذلجم ية او: 

 

اععو اللجمععة المكظععذرة مععج مجلععس ظدارة الجم يععة لل يععذا بمهععذا الواععذئه  لجمة الواذئه



 

 

  

   

 الظوضيح المسم  الوايمو الظصميه

واذئه 
 ظدارية

 مدير الجم ية / مدير ظدارة مدير

 مذئا مدير الجم ية / مذئا مدير ظدارة مذئا المدير

 ظداري بذلجم يةرئيس قسا  رئيس قسا

 مذئا رئيس قسا ظداري بذلجم ية مذئا رئيس قسا

واذئه 
 ظشرا ية

 رئيس قسا الموارد المذلية
 

 مستوي ظسويا
مسوق مشذريل الجم ية /ممدوا مبي ذأ / 

 مواه مبي ذأ

 مستوي اسظثمذر
 

 مستوي اسظ طذعذأ
 

 مستوي علاقذأ
 

 واذئه
 ظكصصية

 محذسا
 

 اعلاا
 الممظج / المحررو)المصما / 

 ) مو ظسجيي وظوثيا صوظو ومرئوو.

 بذحث اجظمذعو
 

واذئه 
 عذمة

 سمرظير / مدكي بيذمذأ سمرظير / مدكي بيذمذأ

 مدكي بيذمذأ مواه ظداري

 كميج مسظودع
 

 جميل المواميج الميدامييج مواه ميدامو

  ظسويا

واذئه 
 كدمة

 و1محمور كدمذأ )
/ سذئا  مواه الاسظ بذي / مراسي

 /مراقا

اش و2محمور كدمذأ )  حذرس / عذمي /  رَّ

   ( : 2 - 2)  المادة
الرقا الوايمو: واو الرقا الكذل بذلوايمةا وظموج مظسلسلة حسا ظواريخ اعظمذداذ ممومة  -

 مج كمسة كرقذا ظبدك برقا...............      
 
 

  

 الرقا الوايمو مسم  الوايمة



 

 

  

   

  المدير الظمميظي

  السمرظير

  الاجظمذعيةمدير الكدمة 

  البذحث الاجظمذعو

  البذحث الممظبو

  مدير الإدارة المذلية

  المحذسا

  اميج الصمدوق

  كميج المسظودع

  مدير الشتوج الإدارية

  مدكي بيذمذأ

  مراسي

  م  ا

  اورشيه

  مدير الدائرة الإعلامية

  ممظج

  مصما



 

 

  

   

  محرر

  1بذحث اجظمذعو 

  2بذحث اجظمذعو 

  مدير المشذريل

  1السمرظير



 

 

  

   

 الفصل الثالث: التوظيف والعقود

عمد حذجة كي قسا مج كقسذا الجم ية لمظح وايمعة جديعدةا ي عوا رئعيس ال سعا  ( : 1 - 3)  المادة
لمعدير  -و ـ راجعل جعشا الممعذظج  عو هكعر اعظا الماعذا1بظ بئة المموظج الم د لظلك )مموظج رقا 

 بذقو الإجراااأ الإدارية. الموارد البشرية ل رضهذ عل  لجمة الواذئه وامهذا

للجمة الظوايعه الحعا  عو قبعوي كو ر عا كي وايمعة جديعدة يطلبهعذ كي قسعا  ( : 2 - 3)  المادة
 مج كقسذا الجم ية ب د دراسة الحذجة الم لية لهظه الوايمة ومدى ظحثيراذ  و امجذح ال مي.

و ويحدد  يهعذ 3يظا الإعلاج عج الواذئه الشذيرة بذلجم ية  و )مموظج رقا  ( : 3 - 3)  المادة
 الوايمة وشروط ال بوي.متالاأ ومميشاأ 

ظ وا ظدارة الموارد البشرية بدراسة كوراق المظ دميج عل  الواذئه الشعذيرة  ( : 4 - 3)  المادة
وظممععذي الظرظيبععذأ لاكظيععذر المواععه الممذسععا وظ ميععد شععتوج المععواميج ب ممععذي الظرظيبععذأ 

 للم ذبلة الشكصية  يمذ ب د.

ا لل معع ( : 5 - 3)  المادة ي مسععظو يذً يشععـظرط ل بععوي الظوايععه وال مععي بذلجم يععة اج يمععوج المظ ععدر 
 للشروط ال ذمة الظذلية:

 .اج يموج طذلا ال مي س ودي الجمسية ومج ظسمح الامامة بظوايمه 
  .اومذمة وحسج الكلا والماهر 
 .ال درة عل  ال مي  و  ريا واحد وحسج الظصره والظ ذمي مل الآكريج 
 .المتالاأ ال لمية كو الكبراأ ال ملية المطلوبة للوايمة 
 يذً للوايمة المرشح للظ ييج عليهذ.اج يموج لائ ذً طب 
 .اجظيذش الاكظبذراأ كو الم ذبلاأ الشكصية بمجذح 

يجععوش اسععظثمذا ظوايععه ييععر السعع ودي و  ععذً للشععروط واوحمععذا الععواردة  ععو  ( : 6 - 3)  المادة
و مج ماذا ال مي واج يموج مصرحذً لعه بذل معي بذلمسعبة لل ذمعي ييعر 33وا )32وا)22المواد )

 م وي. الس وديا ولديه ظقذمة سذرية الم
  



 

 

  

   

يجا عل  المواه المظ دا للظوايه بذلجم ية اج ي دا ظل  شعتوج المعواميج  ( : 7 - 3)  المادة
 المسويذأ الآظية:

  و.4ظ بئة اسظمذرة البيذمذأ الشكصية للمواه )مموظج رقا 
 .السيرة الظاظية 
 .صورة الهوية )البطذقة للس ودييج والإقذمة لغير الس ودييجو 
 عليهذ. صورة الشهذداأ ال لمية والإدارية الحذصي 
 .صورة مصدقة مج المتالاأ ال لمية والكبراأ ال مليةا كو ظحضذر اوصي للمطذب ة 
  سا. 4×  3صورة شمسية ملومة م ذس  2عدد 

 ظحما اظه المسظمداأ  و مله كدمة المواه.

ظ عوا بذلم ذبلععة الشكصععية للمعواميج الجععدد لجمععة ظشعمي مععج ثلاثععة كعضععذا كو  ( : 8 - 3)  المادة
ميععظيا مععدير المععوارد البشععريةا رئععيس ال سععا كو مععج يمععوا كمثععر حسععا الاحظيععذج: )المععدير الظم
 عمهو كو مج ظراه ظدارة الجم ية.

لجمعععة الم ذبلعععة الشكصعععية اعععو الجهعععة المكولعععة بذلظوصعععية ب بعععوي كو ر عععا  ( : 9 - 3)  المادة
المواه المظ دا عل  وايمة شذيرة ب د ظجراا الم ذبلعة الشكصعية والر عل بعظلك لاعظمعذده معج 

و 2مظذب ععة مععدير المععوارد البشععرية و ععا )ممععوظج رقععا رئععيس الجم يععةا وظععظا اععظه الكطععواأ ب
 و.2و)مموظج رقا 

يحعرر ع ععد عمععي لمععي مواععه يععظا ظرسععيمه حسععا الإجععراااأ المظب ععة  ععو  ( : 11 - 3)  المادة
 ظلك.

و يحععرر معععج 7يععظا اسععظكداا المواععه بموجعععا ع ععد عمععي )ممعععوظج رقععا  ( : 11 - 3)  المادة
 ععد مسععكظيج ويمععوج الععمل الممظععوا بذللغععة ال ربيععة اععو الم ظمععد دومععذاً وظسععلا مسععكة مععج ال 

للمواه وظودع المسكة اوكرى  و مله كدمظه ب د ظوقيعل المواعه بذلموا  عة علع  الشعروط 
الواردة  يها ويجا اج يظضمج ال  د بيذمذأ بطبي ة ال مي والشروط المظما عليهذ ومعذ ظظا معذج 

 ال  د محدد المدة كو لمدة يير محددة وسذعذأ ال مي وكية بيذمذأ ضرورية ككرى.

ظمليه المواه ب مي يكظله اكظلا ذً جواريذً ععج ال معي لا يجوش للجم ية  ( : 12 - 3)  المادة
المظما عليه بغير موا  ظه ظلا  و حذلاأ الضرورة ومذ ظ ظضيه مصلحة ال ميا علع  اج يمعوج 

 ظلك بصمة متقظة.
  



 

 

  

   

ي ظبر الوصه العوايمو للوايمعة وع عد ال معي ومر  ذظعه المرجعل اوسذسعو  ( : 13 - 3)  المادة
 لك.للمهمذأ المطلوبة مج المواه عمد الكلاه حوي ظ

ي د قسا الموارد البشرية ملمذً كذصعذً بمعي مواعه وي عوا بمظذب ظعها وظحمعا  ( : 14 - 3)  المادة
 يععه جميععل البيذمععذأ والم ععذملاأ الرسععمية الكذصععة بععذلمواه: )البيذمععذأ الشكصععيةا صععور 
 وظويرا يععةا صععورة الهويععةا صععور الشععهذداأ الحذصععي عليهععذا السععيرة الظاظيععةا ظععذريخ بععدا 

لإجذشاأا الاسظئظامذجا المشعو ذأ الطبيعةا الكطذبعذأا ظ عويا ال ميا المسم  الوايموا ال ساا ا
 اودااا الظ ذرير السمويةا الظمبيهذأ والامظاراأا والإجراااأ الجشائية...ظلخو.

المظرة الظجريبية للمواه الجديعد ثلاثعة كشعهر عمعي )ينسعظثم  ممهعذ ظجعذشاأ  ( : 15 - 3)  المادة
وا ولا 2لظوايعه )ممعوظج رقعا اوعيذدو يبدك احظسذبهذ مج ظذريخ الظوايه الم ظمد  عو ممعوظج ا

يحا للمواه كلاي اظه المظرة الظمظل بمميشاأ المواميج المرسَّميج ظلع  اج يعظا الظرسعيا )ب عد 
 المظرة الظجريبيةو.

يظا ظرسيا المواه الجديد بشمي رسمو كو الاسظغمذا عج كدمذظعه كو ظمديعد  ( : 16 - 3)  المادة
المظعرة الظجريبيعة اوولع  بمعذاً علع  المظرة الظجريبية لمظرة لا ظشيد عج ثلاثة كشهر ظضعذ ية ب عد 

و 14ظوصععية رئععيس ال سععا مر  ععة بظ ععويا للمواععه عععج المظععرة الظجريبيععة  ععو )الممععوظج رقععا 
 وموا  ة المواه الكطية.

للععرئيس المبذشععر الحععا  ععو ظ ععديا ظوصععية لشععتوج المععواميج ب بععوي ظرسععيا  ( : 17 - 3)  المادة
لمواعه لشعغي اعظه الوايمعةا المواه قبي امظهعذا المظعرة الظجريبيعة ظظا معذ ركى كاليعة وممعذاة ا

عل  كلا ظ ي  ظرة الظجربة عج شعهرا ولعه عمعس ظلعك ظظا ركى ععدا كاليظعه وينر عا ظ عويا وداا 
 و.14المواه عج المظرة الظجريبية و ا )مموظج رقا 

ظظا ثبععأ للجم يععة  ععو كي وقععأ اج الظوايععه ظععا مظيجععة لامظحععذي المواععه  ( : 18 - 3)  المادة
مسععظمداأ ييععر صععحيحة كو مععشورةا  ععذج  شكصععية ييععر صععحيحة كو مظيجععة ظ ديمععه بيذمععذأ كو

للجم ية  سعخ ال  عد دوج حذجعة وي ظشع ذر سعذبا ودوج ممذ عحة كو ظ عوياا وظلعك  عو مطعذق 
معج ماعذا ممظعا ال معي وللجم يعة الحعا  عو اظكعذظ الإجعراا ال عذمومو الممذسعا  33حما المذدة 

 حيذي اظا المواه.
  



 

 

  

   

ا عملععه دوج عععظر يحععا للجم يععة ظلغععذا ع ععد ال ذمععي الععظي لا يبذشععر مهععذ ( : 19 - 3)  المادة
و يومذً مج ظذريخ ال  د بيج الطر يج ظظا مذج مظ ذقداً م ه مج داكعي المملمعة 11مشروع كلاي )

وظظا لععا يضععل ممسععه ظحععأ ظصععره الجم يععة  ععور وصععوله للمملمععة ظظا مععذج مظ ذقععداً م ععه مععج 
 الكذرج.

لجمة الواذئه او الجهة المكولة بظحديد م عدار الراظعا لالدرجعة والمرظبعة  ( : 21 - 3)  المادة
 لا الرواظا[ الظي ينصره للمواه الجديد حسا المتالاأ والكبراأ الحذصي عليهذ. و س

معج كصعي الراظعا  %77ممذ حة المظرة الظجريبية للمواه الجديد او مسبة  ( : 21 - 3)  المادة
المظوقل حصوله عليه ب د ظحديد المرظبة والدرجة و ا المتالاأ والكبعراأ الملائمعة للمسعم  

 الوايمو الظي ظ دا ظليه المواه.

كشهر صره الممذ حة بذلمظرة الظجريبية والظو مظوسطهذ ثلاثعة كشعهر  ظرظبط ( : 22 - 3)  المادة
 وكقلهذ شهر وكمثراذ سظة كشهر.

 ععو حذلعععة حصعععوي المواعععه علععع  ظ يعععيا ممظعععذش كو جيعععد جعععداً ب عععد المظعععرة  ( : 23 - 3)  المادة
مضعروبةً  عو  %37الظجريبية  ذمه يحصعي علع   عرق الممذ عحة معل كصعي الراظعا واعو مسعبة 

 للمواه مل كوي راظا ب د الظرسيا.عدد كشهر المظرة الظجريبية ظ ط  

عمد حصوي المواه الجديد علع  ظ يعيا جيعد كو كقعي  عو ظ يعيا كدائعه للمظعرة  ( : 24 - 3)  المادة
الظجريبية الظو لا ظظجذوش ثلاثة كشعهر علع  مسعم  وايمعو معذا وثبعأ معج كعلاي الظ يعيا قدرظعه 
 علعع  ال يععذا بمهععذا وايمععة شععذيرة ككععرى  ذمععه يسععو  امظ ذلععه مععج اععظا المسععم  ظلعع  المسععم 
الوايمو الآكر ويب    و  ظرة ظجريبية ككرى لا ظشيد ععج ثلاثعة كشعهرا بحيعث يمعوج ظجمعذلو 
المظرظيج سظة كشهرا كمذ ظظا قض  سظة كشهر  و المظرة الظجريبية للوايمة اوول   لا يسعو  لعه 

 الظ دا عل  الوايمة اوكرىا ظلا بصورة ابظدائية للوايمة اوكرى.

كي متسسععة لظععو ير مكظصععيج كو  ميععيج كو  يجععوش للجم يععة اج ظظ ذقععد مععل ( : 25 - 3)  المادة
عمععذي لل مععي لععديهذ  ععو كعمععذي محععددةا ويوقععل ع ععد مععل صععذحا المتسسععة و ععا الإجععراااأ 
الماذمية الكذصة بهظاا ويظا صره رواظا اتلاا مج قبعي الجم يعة بموجعا ال  عد ولا ظظحمعي 

معي  عو الجم يعة الجم ية كي مصذريه ككرىا ويممج م ي ممذلعة كي عذمعي ظظا معذج ممذسعبذً لل 
 و ا الإجراااأ الماذمية.



 

 

  

   

 المصي الرابل: الـــدواا

كيذا ال مي اوسبوعية سعظة كيعذاا ويمعوج يعوا الجم عة راحعة كسعبوعية رسعمية  ( : 1 - 4)  المادة
براظا مذمي لجميل المواميجا وللجم ية اج ظسظبدي يوا الجم ة بيوا هكر لب ا مواميعه مظع  

و 3معدير الجم يعة بذسعظكداا )ممعوظج رقعا دعأ الحذجة لظلكا وظلك ب د الحصوي عل  موا  ة 
 لظ ديي الدوااا مل ظمميمها مج كداا واجبذظها الديمية.

يجعععوش عمعععي  ظعععراأ ممذوبعععة بعععيج المعععواميج ليعععوا السعععبأ ويوضعععل جعععدوي  ( : 2 - 4)  المادة
 ممذوبذأ يظضمج بيذج موعد دواا مي مواه وظذريخ الدواا. 

عيععد يمععوج حضععور المععواميج ظلعع  كمععذمج ال مععي وامصععرا ها ممهععذ  ععو الموا ( : 3 - 4)  المادة
المحددة  و اظا الماذاا ولا يحا للمواه ظغيير كوقذأ سذعذأ ال معي ولعو بشعمي متقعأ دوج 

وا وينسعظثم  معج 3اعظمذد مج رئيس ال سا وموا  ة ظدارة الجم ية عل  ظلعك و عا )ممعوظج رقعا 
 ظلك الواذئه الممذطة بذلامجذش كو المهمذأ ويير المرظبطة بوقأ للحضور كو للامصراه.

قذأ ال مي بذلجم ية كلا ي مي المواه كمثر مج كمس سعذعذأ يراع   و كو ( : 4 - 4)  المادة
 مظوالية دوممذ  ظرة راحة.

امععواع الععدواا بذلجم يععة )صععبذحية   ععطا مسععذئية   ععطا كو  ظععرظيج صععبذحية  ( : 5 - 4)  المادة
ومسذئيةو وينحدد دواا مي وايمة ضمج الظصميمذأ السذب ة عمد اعظمذداذ وظلك حسا الاحظيعذج 

سذعذأ يومية مذ عدا يعوا السعبأ يمعوج ال معي  3م ية عج عل  كلا ظشيد سذعذأ ال مي  و الج
 وربل سذعذأ   ط.

ظحدد سذعذأ ال مي  و شهر رمضذج المبعذرك حسعا حذجعة ال معي ويصعدر  ( : 6 - 4)  المادة
 بظلك ظ ميا. 

يععععظا اعظمععععذد حضععععور وامصععععراه المواععععه بذسععععظكداا ماععععذا الحضععععور  ( : 7 - 4)  المادة
معج الشعهر السعذبا  27والامصراه المسعظكدا بذلجم يعةا علمعذً بعذج شعهر ال معي )يبعدك بظعذريخ 

 مج ظلك الشهرو. 11ويمظهو بظذريخ 
  



 

 

  

   

لا يلشا اسعظكداا البصعمة كو الظوقيعل  عو كيعذا ال معي الكعذرجو )كعذرج مبمع   ( : 8 - 4)  المادة
الجم يععةو ظظا ظ ععظَّر م ععه الحضععور للجم يععةا و ععو حذلععة وجععود حععذلاأ دواا كذصععة  لابععد مععج 

 اعظمذد رئيس ال سا وظش ذر مدير الموارد البشرية بظلك.

ر  يهعععذ رئعععيس ال سعععا وقعععأ ال معععي الكعععذرجو سعععذعذأ  ( : 9 - 4)  المادة ال معععي الميداميعععة ين عععدر 
"الميعععدامو" للمواعععه وظمعععوج ب شعععراهش ممعععها ولا ينشعععظرط لهعععذ اسعععظكداا البصعععمة كو الظوقيعععل 
للحضععور كو الامصععراه ظظا ظ ذرضععأ كوقذظهععذ مععل كوقععذأ الععدكوي كو الامصععراها وينشععظرط 

يععذا لاعظمذداععذ مسععذعذأ عمععي لععدى ظدارة ظوقيععل رئععيس ال سععا  ععو ممععوظج الععدواا كمععذا اععظه او
 الموارد البشريةا قبي ظقمذي دواا ظلك الشهر.

يظغذض  عج المواه الجديد مسيذمه لاسظكداا ماذا الحضور والامصعراه  ( : 11 - 4)  المادة
كععلاي المظععرة الظجريبيععة علعع  كلا ظشيععد عععج كربععل مععراأ كععلاي الشععهرا حظعع  ي ظععذد علعع  ماععذا 

 الجم ية  و دكوي وامصراه المواميج.

ذض  عج مسيذج المواه لاسظكداا ماذا الدواا  و الدكوي كو الكعروج يظغ ( : 11 - 4)  المادة
ة واحدة  و الشهر ويبدك الحسا ظظا ظمرر المسيذج ومثر مج ظلك.  لمرَّ

و وبذعظمعذد 13اسظئظاج المواه يموج و ا مموظج الاسظئظاج )ممعوظج رقعا  ( : 12 - 4)  المادة
 مج رئيسه المبذشرا ضمج ظحدى الحذلاأ الظذلية: 

 قأ الدواا.الظحكر  و الحضور عج و 
 .الامصراه قبي مهذية وقأ الدواا 
 .الكروج كثمذا الدواا الرسمو 

يحا للمواه ظ ويا سذعذأ الاسظئظاج قبي ظقمذي دواا الشهرا و و حذي عدا الظ ويا يظا كصا 
 سذعذأ الاسظئظاج ب د جم هذ مج رصيد الاجذشة الاعظيذدية للمواه.



 

 

  

   

 الفصل الخامس: الـــرواتــــب

الرواظععا معج سعظة مراظععا ظشعظمي معي مرظبععة علع  كمسعة عشععر يظشعمي سعلَّا  ( : 1 - 5)  المادة
 درجة.

يظا ظ ييج المواميج علع  واعذئه ظاأ مسعميذأ ومواصعمذأ م يمعةا ويمعوج  ( : 2 - 5)  المادة
الظ ييج و  ذً للمرظبعة المحعددة للوايمعةا ويمعمح المواعه عمعد الظ يعيج كوي مربعوط  عو المرظبعة 

ع عد ال معي علع  كجعر كمبعرا كو ظعرى الم يج عليهذ طب ذً لسلا الرواظا الم ظمد مذ لعا يظمعا  عو 
لجمة الظوايعه كاليظعه لاج يمعوج علع  درجعذأ مظ دمعة  عو المرظبعة الظعو يسعظح هذ )اماعر سعلا 

 الرواظا  و مهذية اظا الماذاو.

ظد ل كجور ال ذمليج بذلريال السع ودي ويعظا د  هعذ كعلاي سعذعذأ ال معي و عو  ( : 3 - 5)  المادة
علع  كلا ظظعحكر ععج اليعوا الثلاثعيج ظلا ممذمه  و اليوا السذبل وال شريج معج معي شعهر معيلادي 

 لاروهش كذرجةش عج ظرادة الجم ية وظودع  و حسذبذأ المواميج البممية و  ذً للأحمذا الظذلية:

 .ال ذمي ظو اوجر الشهري يصره كجره  و مهذية الشهر 

 .ال ذمي بذليومية كو بذل ط ة يصره كجره  و مهذية اوسبوع 

  .ًال ذمي الظي ظمهو الممشحة كدمظها يد ل كجره ومذ ة مسظح ذظه  ورا 

  ال ذمي الظي يظرك ال مي مج ظل ذا ممسه يد ل كجره ومذ ة مسعظح ذظه كعلاي معدة لا ظظجعذوش
 سب ة كيذا مج ظذريخ ظرك ال مي.

  كجععور السععذعذأ الإضععذ ية ظععد ل  ععو مي ععذد كقصععذه ثلاثععة كيععذا مععج ظععذريخ امظهععذا الظشععغيي
 ضذ و مذ لا يظا د  هذ مل اوجر ال ذدي لل ذمي.الإ

يظا صره الرواظعا ب عد كصعا كي مبعذلت مسعظح ة للجم يعة وظلعك  عو مطعذق  ( : 4 - 5)  المادة
 ال مي بححمذا اظا الماذا.

ظظا صذده اليوا المحعدد لعد ل اوجعور يعوا الراحعة اوسعبوعية كو يعوا عطلعة  ( : 5 - 5)  المادة
 رسمية  يظا الصره  و يوا ال مي الظي يسب ه.

  



 

 

  

   

ه الراظا بسبا عدا امظمذي بيذمذأ المواه لظلك الشعهر كي ظحكير  و صر ( : 6 - 5)  المادة
عععي مظيجظهعععذ المواعععه ممسعععها سعععوااً بمسعععذرعظه لإممذلهعععذ كو اعظمعععذد الراظعععا الشعععهري   يظحمَّ

 بذلحسميذأ الظو ظطذبا اظا الظ صير.

يوقععل المواععه عمععد اسععظلاا راظبععه كو كي مبععذلت م ديععة اععو مععج ح وقععه علعع   ( : 7 - 5)  المادة
ا وللمواعه اج يومعي معج يشعذا ل عبا راظبعه ومسعظح ذظه الشيك كو المشه الم د لهظا الغعرا

لدى الجم ية وظلك بموجا ظمويا مظذبو موقل ممه لمعدير الشعتوج المذليعة كو معج يمعوا عمعه 
 و.17ب د اعظمذده مج مدير الجم ية و ا )مموظج رقا 

 
 



 

 

  

   

 الفصل السادس: التدريب والتأهيل

داداا مهميععذً بشععمي ظ ععوا الجم يععة بظععدريا وظحايععي عمذلهععذ السعع ودييج وظععع ( : 1 - 6)  المادة
 و مج المجموع الملو للمواميج سمويذً.%12دوري وبمسبة لا ظشيد عج )

 يسظمر صره كجر ال ذمي طواي  ظرة الظدريا كو الظحايي. ( : 2 - 6)  المادة

ظظحمي الجم يعة ظمعذليه الظعدريا والظحايعي وظعتمج ظعظامر السعمر  عو العظاذا  ( : 3 - 6)  المادة
 ة.وال ودة ممذ ظتمج وسذئي الم يشة مج محمي ومسمج وظم لاأ داكلي

يجععوش للجم يععة اج ظمهععو ظععدريا كو ظحايععي ال ذمععي واج ظحملععه مذ ععة المم ععذأ  ( : 4 - 6)  المادة
 الظو صر ظهذ عليه  و سبيي ظلكا وظلك  و الحذلاأ الآظية:

)كو ظظا ثبأ  عو الظ عذرير الصعذدرة ععج الجهعة الظعو ظظعول  ظدريبعه كو ظحايلعه امعه ييعر جعذد  عو 
 ظلك.

 قبي الموعد المحدد لظلك دوج عظر م بوي.)او ظظا قرر ال ذمي امهذا الظدريا كو الظحايي 

ظ وا الجم ية بظدريا المظطوعيج الملظح يج بذل مي لديهذ حسا الإممذج علع   ( : 5 - 6)  المادة
اج ظظحمي الجم ية مم ذأ ومصذريه الظدريا مج ميشاميظهذ بمذ  و ظلك ظظامر السعمر ولواشمعه 

 لو مذج الظدريا كذرج المحذ اة.

ا  ة كطية مج ظدارة الجم ية حظ  لو لا يظا اعظمذد كي دورة للمواه ظلا بمو ( : 6 - 6)  المادة
 مذمأ عل  حسذا المواه الشكصو.

 
 
 
 
 



 

 

  

   

 الفصل السابع: العلاوات

واو مسعبة معج كصعي الراظعاا وظصعره  علاوة سموية ثذبظةي ط  المواه  ( : 1 - 7)  المادة
 حسا ظ دير المواه  و الظ ييا السموي واو مذلظذلو:

 ممظذش جيد جدا جيد الظ دير 

 مسععبة ال ععلاوة السععموية الثذبظععة
 مج كصي الراظا

3 % 4 % 1 % 

يشععظرط لحصععوي المواععه الجديععد علعع  ال ععلاوة السععموية الثذبظععة اج يمععوج  ( : 2 - 7)  المادة
المواه قد كمض  المظرة الظجريبية )ثلاثة كشهرو وبظ ويا  و اوداا لا ي ي عج جيد جداً كو ظعا 

المعيلادي )بدايعة ال عذا  1/1ظرسيمه قبي امظهذا المظرة الظجريبية عل  اج يمعوج ظلعك قبعي ظعذريخ 
 الجديدو.

ظضذه وصي الراظا مل بداية معي ععذا معيلادي  علاوة كدااي ط  المواه  ( : 3 - 7)  المادة
 ظظا اسظو   الشروط الظذلية: 

 .ًظ ييا ودائه الوايمو لا ي ي عج جيد جدا 
 .اج يموج قد كمض   و ال مي سظة كشهر  حمثر شذملة للمظرة الظجريبية 

 مج جيد جداً  كقي جيد جداً  ممظذش شرط الظ دير الحذصي عليه

مسعععععبة عععععععلاوة اوداا مععععععج الراظععععععا 
 اوسذسو

 يحرا علاوة اوداا % 4 % 1

 م ذدلة احظسذا مبلت علاوة اوداا مج الراظا اوسذسو: ( : 4 - 7)  المادة

 مسبة الظ ويا = المظيجة.×  177÷ الراظا اوسذسو 

  



 

 

  

   

ظد ل علاوة اوداا للمواه لمدة سمة بمذاً عل  ظ ييا كدائه للسمة الظو قبلعه ثعا  ( : 5 - 7)  المادة
بمهذية ال عذاا وظ ظمعد ععلاوة اوداا الجديعدة للسعمة الجديعدة بمعذاً علع  ظ يعيا كدائعه الجديعد  ظحظه

 لسمة ال مي اوكيرة.

يحا لإدارة الجم ية حرمعذج المواعه معج ال علاوة السعموية الثذبظعة )الظرقيعةو  ( : 6 - 7)  المادة
اا كو ععلاوة اوداا حسعا اعروه ميشاميعة الجم يعة كو م  وبعة ظحديبيعة مظع  كنق عرَّ ظلعك  عو ظجععر

جشائععو مظيجععةً لإكععلاي المواععه بشععوا مععج امامععة وهداا وسععلوميذأ الجم يععة )راجععل بمععد 
ال  وبذأ مج اظا الماذاو كو وي سبا هكر ظراه ممذسبذً لظلك كو حصعوي المواعه علع  ظ عدير 

 كقي مج جيد  و ظ يا اوداا السموي.



 

 

  

   

 الفصل السابع: الحــوافــــز
 

ظَّ  يجَ وَمَذ يَ  امطلاقذً مج قوله ظ ذل :  ن عَل عيام ب عذلمن ََّ وهن وَ عج كَيعرش  َلَعج ينممَعرن وقعوي المبعو  م َلنعوا م 
 لمععج لا يشععمر المععذس لا يشععمر أ[   ععد ركأ ظدارة الجم يععة ظضععذ ة بمععد الحععوا ش لماععذا :

 الواذئه بذلجم ية لظموج للمحسميج شمرااً وللمجظهديج ممشطذً.

 ا اومور الظذلية:يهده ماذا الحوا ش بذلجم ية ظل  ظح ي ( : 1 - 7)  المادة
  ظشجيل المواميج عل  ال طذا المسظمر وكذصَّةً  و الجواما الظو يبعرشوج  يهعذ كثمعذا الظ عويا

 الدوري وداا المواميج.
 .بث روح الظمذ س الشريه بيج المواميج 
 .ظضمذا شوا مج الظجديد  و روظيج ال مي لطرد الملي والسآمة 
  المذس لا يشمر أ".شمر المجظهد بهظه الحوا شا "مج لا يشمر 
 .ظ وية ربط المواميج بذلجم ية مج كلاي اظه الحوا ش 
 .اسظمذدة الجم ية مج الإبداعذأ الموجودة بظمميظهذ والحمذا عليهذ مج كلاي اظه الحوا ش 

ظ ط  الحوا ش بذلجم ية عل  ظحدى اومور الظذليعة: )المحذ اعة علع  العدوااا  ( : 2 - 7)  المادة
عععدَّة الكدمعععةا الظميعععش الامظذجيعععة ال ذليعععةا حسعععج الظ ذمعععي معععل ا لآكعععريجا المبعععذدراأ الظاظيعععةا من

 الشكصوا الإبداع والابظمذرا الظمذعي الإيجذبو مل امشطة الجم ية المكظلمةا الولاا الوايموو.

ير ل رئيس ال سا بظوصعية لإعطعذا حعذ ش لموامعه مظع  ركى ظعو ر اوسعبذا  ( : 3 - 7)  المادة
معوظج طلعا اعظمعذد حعذ ش كو الم م ة لظلك ويشرح  و اظه الظوصية حيثيذأ اظا الطلعا و عا م

 و.12بدي )مموظج رقا 

ظ ظمععد الحععوا ش لصععذلح المواععه بذعظمععذد مععدير الجم يععة و ععا ممععوظج طلععا  ( : 4 - 7)  المادة
 و.12اعظمذد حذ ش كو بدي )مموظج رقا 

  



 

 

  

   

عج مي ظ ويا سموي ودائه يحصي  يعه  [شهذدة شمر وظ ديرلين ط  المواه  ( : 5 - 7)  المادة
كصععي الراظععا م ععلاوة كداا لظلععك مععج  %1علعع  ظ ععدير )ممظععذشوا بذلإضععذ ة ظلعع  حصععوله علعع  

 السمة.

و بذلإضعذ ة شعهذدة المواعه المثعذلووي طع  ) لالمواعه المثعذلو[يظا اكظيعذر  ( : 6 - 7)  المادة
 ريالو و ا الضوابط الظذلية:177ظل  مبلت م طوع وقدره )

 .يظا اكظيذر مواه واحد   ط مي سمة اسظمذداً عل  الظ ويا السموي 
 و للسمة محي الظ ييا م يذراً مج م عذيير الظرشعيح ي ظبر امظيذش المواه  و ظ ييا اوداا الوايم

 والاكظيذر.
 .يشظرط اج يكلو مله المواه لظلك المظرة مج الامظاراأ كو الجشاااأ 
  ظ ظبععر ظدارة المععوارد البشععرية اععو صععذحبة ال ععرار  ععو الظرشععيح ب ععد دراسععة ظلععك مععل المععدير

 الظمميظي ورئيس قسا المواه الم مو.
 شيح  و لوحة شتوج المواميج.يظا الإعلاج عج اظا الظر 

عععج مععي كمععس سععمواأ يمضععيهذ علعع  ركس  لدرع ال طععذا[ي طعع  المواععه  ( : 7 - 7)  المادة
 ال مي م ر ذج وايمو وظ ديراً لمجهوداظه كلاي ظلك المظرة.

بذلإضععذ ة ظلعع  جععذئشة عيميععة ب يمععة  لدرع الابععداع[ي طعع  المواععه المبععدع  ( : 8 - 7)  المادة
 ظ ديرية ظظراوح مج كله ظل  كلمو ريالا مظ  ظو رأ  يه كو  و كعمذله ميشة الإبداعا مج مثي:

 .ظ ديا اقظراح مظميش و  َّذي وعنمي به ومذج  يه ثمرة مبيرة للجم ية 
 .ظبراش وامجذح مشذريل الجم ية بصورة ظبداعية 
  ظشيد عج كمسيج كله ريال.ظو ير ظملمة عذلية عل  الجم ية 
 .ظو ير دكي عذلو وثذبأ عل  الجم ية 

  



 

 

  

   

ظن َععرر اوعمععذي  الإبداعيععة بواسععطة لجمععة ممومععة مععج )المععدير الظمميععظي ومععدير  ( : 9 - 7)  المادة
 الموارد البشرية وبحضور رئيس قسا المواه الم مووا وين ظمد بمذاً عليه صره الحذ ش.

لامظيعذش  عو ظ عويا مظ  حصعي علع  ا لدرع الظميش[ي ط  للمواه المظميرش  ( : 11 - 7)  المادة
اوداا الوايمو لثلاث سمواأ مظظذليةا بذلإضذ ة ظل  جذئشة عيمية ظظعراوح بعيج كمسعمذئة وكلعه 

 ريال.

ظحميععشاً للمععواميج لإممععذي ومواصععلة ظ لععيمها الدراسععو  ينصععره للمواععه  ( : 11 - 7)  المادة
الظي ينممي ظ ليمه ممذ حة م طوعة عمد ظحضذره مذ يثبأ مجذحه بظ عدير ممظعذش كو جيعد جعداً  عو 

 هذية مي عذا دراسو حسا المرحلة الدراسية مذلظذلو: م
  ريال. 377المرحلة المظوسطة 
  ريال. 477المرحلة الثذموية 
  "ريال. 177المرحلة الجذم ية "درجة البمذلوريوس 
  ريال. 277الدبلوا )شرط كلا ظ ي مدة الدراسة عج سمةو 
  ريال. 1777الدراسذأ ال ليذ 

للمواه وظحما صعورة ممعه  عو ملعه  لكطذا شمر[يحرر مدير الجم ية  ( : 12 - 7)  المادة
 المواه لدى شتوج المواميج مظ  اهر ممه كدااً جيداً وملحواذً كو مبذدرة  و مجذي ال مي.

ي طعع  ممذ ئععة مذليععة حسععا ظوصععية لجمععة الامشععطة للمواععه المظمذعععي مععل  ( : 13 - 7)  المادة
برامج وامشطة الجم ية يير الرسمية وظلك بذلحضور والمشذرمة  و ظعداد البرامج مذ لا ظمج 

 ظلك الامشطة مج صميا عمي المواه  و ال سا.
 
 



 

 

  

   

 المصي الثذمج: ظ ييا اوداا الوايمو

ينراع   عو ظ يعيا كداا المعواميج الضعوابط والشعروط المعظمورة  عو ظ ليمعذأ  ( : 1 - 8)  المادة
 و.14)مموظج رقا  -راجل مموظج ظ ييا كداا المواميج–مموظج ظ ييا اوداا 

 حدى الحذلاأ الظذلية:يظا اسظكداا مموظج ظ ييا اوداا الوايمو  و ظ ( : 2 - 8)  المادة
 .عمد امظهذا المظرة الظجريبية للمواه الجديد لاسظممذي الظرسيا 
 .مي كرب ة كشهر للاسظمذدة ممه  و الظ ييا السموي للمواه 
 المواععه المثععذلو لل ععذا قبععي امظهععذا ال ععذا المععيلادي لظحديععد عععلاوة اوداا السععمويةا ولظحديععد ل

 [ لظلك السمة.الميلادي

لظ يععيا المواععه الجديععد ب ععد ظرسععيمه لحصععوله علعع  ال ععلاوة ظ ظبععر كقععي مععدة  ( : 3 - 8)  المادة
 السموية الثذبظة او سظة كشهر مج ظذريخ الظ ييجا بمذ  يهذ المظرة الظجريبية.

ي ظبر رئيس ال سعا كو العرئيس المبذشعر مسعتوي مسعتولية مبذشعرة ععج ظ يعيا  ( : 4 - 8)  المادة
 و.2 - 3)مواميه ومرتوسيها وظ ديا الظ ييا  و المظراأ الممصول عليهذ  و المذدة 

يكطر المواه بصورة مج الظ رير  عور اعظمعذده ويحعا للمواعه اج يعظالا  ( : 5 - 8)  المادة
 مج اظا الظ رير.

 



 

 

  

   

 الفصل التاسع: الترقيات والنقل

يمععوج المواععه كاععلاً للظرقيععة ظلعع  وايمععة كعلعع  مظعع  ظععو رأ  يععه الشععروط  ( : 1 - 9)  المادة
 الآظية:

 .ظح ي ه لمظطلبذأ الوايمة الجديدة مج متالاأ وكبراأ وييراذ 
   درجة ممظذش  و هكر ظ ويا للأداا الوايمو.حصوله عل 
 . وجود ممذج شذير واحظيذج  و الوايمة اوعل 
  اج يموج قد كمض  كربل سمواأ علع  اوقعي  عو الوايمعة الظعو يشعغلهذا كو حصعوله علع  معذ

ي ذدلهذ مج متالاأ دراسيةا  مثلاً: )الشهذدة الجذم ية ظ عذدي كربعل سعمواأ كبعرةوا معذ لعا يعظا 
 اظا الشرط اقظضذاً لمصلحة ال مي ب رار مج مجلس الإدارة. اسظثمذته مج

ظظا ظو رأ شروط الظرقيعة لوايمعة كعلع   عو كمثعر معج مواعه يعظا الظمذضعي  ( : 2 - 9)  المادة
 بيمها حسا الم ذيير الظذلية:

 .الممذاة اوعل ا وظحدد بذجظيذشه لاكظبذر الم ر ة الوايمية 
 .اجظيذشه الاكظبذر الإداري 
 .اوقدمية 
 لغة )عمد الواذئه المظطلبة للغة كجمبيةو.اجظيذشه اكظبذر ال 
 .اجظيذش الم ذبلة الشكصية 
  و. 14الحصوي عل  ظ دير ممظذش  و مموظج ظ ويا اوداا )مموظج رقا 

عمد ظرقية المواه مج مرظبعة ظلع  مرظبعة ككعرى  ذمعه يحكعظ الدرجعة اوعلع   ( : 3 - 9)  المادة
 مج حيث الراظا  و المرظبة الجديدة كو مذ يواشيهذ.

  



 

 

  

   

المواره المتاَّي للظرقية للممذ سعة  عو الحصعوي علع  الممعذج العوايمو يظ دَّا  ( : 4 - 9)  المادة
 و وظ ديمه لإدارة الموارد البشرية.11الشذير بظ بئة )مموظج رقا 

المواه المرشَّح للامظ ذي معج مسعم  وايمعو  عو مراظعا م يمعة ظلع  مسعم   ( : 5 - 9)  المادة
ط لععه اج وايمععو هكععر  ععو مراظععا كعلعع  "ظرقيععة" داكععي ممععس ال سععا الععظي يمظمععو ظليععها ينشععظر

يسظممي شروط الظرشيح كولااً ويحكعظ موا  عة رئعيس ال سعا وظدارة المعوارد البشعريةا وينسعظكدا 
وا ولا ينشععظرط ككععظ موا  ععة رئععيس ال سععا  ععو حذلععة كح يظععه للظرشَّععح ظلعع  11لععظلك )ممععوظج رقععا 

مسم  هكر بمرظبة كعل   و قسا هكرا ويممعو  عو ظلعك اسعظممذي الشعروط وككعظ موا  عة ظدارة 
 وارد البشرية.الم

 و حذلة امظ ذي المواعه معج مسعم  وايمعو ظلع  مسعم  وايمعو هكعر  يب ع   ( : 6 - 9)  المادة
المواععه ظحععأ الظجربععة للوايمععة الجديععدة لمععدة ثلاثععة كشععهرا ولععرئيس ال سععا الجديععد الحععا  ععو 

 ظ ويمه بمذ يسظح ه  و مهذية اظه المظرة والرَّ ل بظلك لإدارة الموارد البشرية لاظكذظ اللاشا.

ار  و ظرقية المواه المحذي ظل  الظح يا كو المحذممعة الظحديبيعة لا يجوش الم ( : 7 - 9)  المادة
 ظلا ب د اهور مظيجة مذ مسا ظليه مهذئيذً.

يشظرط لامظ ذي مواه مج قسا ظل  قسا هكر عل  ممس المسعم  العوايمو كو  ( : 8 - 9)  المادة
وا وككععظ موا  ععة 17علعع  مسععم  وايمععو هكععر ظ بئععة ممععوظج م ععي كدمععة مواععه )ممععوظج رقععا 

ييج ومدراا الإداراأ الم مية وظممذي بعذقو الإجعراااأ الإداريعة معل ظدارة رتسذا اوقسذا الم م
 الموارد البشرية.

عمد حذجة كي جهعة ككعرى لكعدمذأ كحعد معوامو الجم يعة )ظععذرةو  يشعظرط  ( : 9 - 9)  المادة
 الظ يد بذلضوابط الظذلية:

 ظظ دا الجهة طذلبة الإعذرة بكطذا رسمو لإدارة الجم ية. -1
س المبذشر وظدارة الجم ية بمذ لا يكي بمصذلح الجم يعة يشظرط ل بوي الإعذرة موا  ة الرئي -2

 وسير ال مي  يه.
لا ظظحمي الجم ية كي ظب ذأ مذلية وظلظشا الجهة اوكرى "طذلبعة الإععذرة" راظعا المواعه  -3

 عج  ظرة الإعذرة الم ظمدة مج ظدارة الجم ية.
 حدة   ط.كقص  مدة يممج ظعذرة المواه كلالهذ او سظة كشهر يممج ظمديداذ لمرة وا -4
 يكضل الظمديد عمد طلبه لجميل الشروط السذب ة. -1



 

 

  

   

 يممج لمجلس الإدارة ممح المواه ظرقية اسظثمذئية و  ذً للضوابط الظذلية: ( : 1 - 9)  المادة
 ظظا حصي عل  ظ ييا ممظذش  و ككر ثلاث ظ ييمذأ. -1
 كلو ملمه مج كي ملاحاذأ كو ع وبذأ. -2
 ظشميي لجمة ودراسة امجذشاأ ومسذامذأ المواه. -3

الجم يععة م ععي المواععه مععج وايمععة وكععرى كو م لععه كععذرج م ععر يحععا لإدارة  ( : 2 - 9)  المادة
 عمله ظظا اقظضأ مصلحة ال مي ظلك.

لا يجوش م ي المواه مج م ر عمله اوصعلو ظلع  ممعذج هكعر ي ظضعو ظغييعر  ( : 3 - 9)  المادة
محععي ظقذمظععه ظظا مععذج مععج شععذج اععظا الم ععي اج يلحععا بذل ذمععي ضععرراً جسععيمذً ولععا يمععج لععه سععبا 

 مشروع ظ ظضيه طبي ة ال مي.

يسظحا المواه المم عوي مم عذأ م لعه ومعج ي عولها شعرعذً ممعج ي يمعوج م عه  ( : 4 - 9)  المادة
  و ظذريخ الم ي مل مم ذأ م ي كمظ ظها مذ لا يمج الم ي بمذا عل  ريبة ال ذمي.

 
 
 
 



 

 

  

   

 الفصل العاشر: العمل التطوعي

يحععا للجم يعععة اج ظسععظميد معععج المظطععوعيج  عععو ظمميععظ اعمذلهعععذ ولا ي عععدوج  ( : 1 - 11)  المادة
وظشععجل علعع  الظطععوع ممععذ ورد  ععو المععذدة )  و مععج ماععذا الجم يععذأ مععواميج رسععمييج لععديهذا 

 الاالية

 يجا اج ظظو ر  و المظطوع شروط وبمود اوعمذي الظطوعية  و الجم ية  ( : 2 - 11)  المادة

 مج حا مي مظطوع حضور الاجظمذعذأ المظطوعيج وظبداا ركيه. ( : 3 - 11)  المادة

يجوش ب د موا  ة المدير الظمميعظي للجم يعة ووسعبذا وجيهعة معمح المظطعوع  ( : 4 - 11)  المادة
 مذلية م طوعة عل  مذ يبظله ولا ظ د راظبذً كو كجراً واممذ ممذ حة م طوعةممذ حة 

ي عععوا المظطعععوع بظ بئعععة اسعععظمذرة طلعععا مشعععذرمة  عععو اوعمعععذي الظطوعيعععة  ( : 5 - 11)  المادة
 وظظضمج الم لومذأ اوسذسية عمه وظظضمج مظلك:

 المهذراأ الظو يجيداذ 
 كبراأ سذب ة  و ال مي الظطوعو 
 المجذلاأ الظو يريا المشذرمة  يهذ 
 للغذأ الظو يجيداذا 
 الشمج المظذح للمشذرمة 

يظا ظوقيل اظمذقية عمي ظطوعو مل طذلا المشعذرمة  عو اوعمعذي الظطوعيعة  ( : 6 - 11)  المادة
 ويحدد  يهذ اوعمذي المطلوبة ممه ومدة المشذرمة وكي بيذمذأ لاشمة

يحا للجم ية امهذا كي اظمذقية لل مي الظطعوعو دوج اج يمعوج ملشمعذً ب بعداا  ( : 7 - 11)  المادة
 كسبذا ظلك ال رار.
  



 

 

  

   

مج حا مي مظطوع الحصوي عل  ظ ذدة بمشذرمظه  عو اوعمعذي الظطوعيعةا  ( : 8 - 11)  المادة
ظظضمج الوقأ والجهعد العظي قدمعه وي طع  وثي عة كبعرة  عو اوعمعذي الظطوعيعة ظظا اسعظمر  عو 

 ال مي الظطوعو مدة شهر عل  اوقي.

الجم يععة ييععر مسععئولة ماذمععذً عععج ارظبذطععذأ المظطععوع بوايمظععه الرسععمية  ( : 9 - 11)  المادة
 كلاي بذلظشامذظه الوايمية كو الظ ذقدية الشكصية.ويير مستولة عج كي ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

   

 الفصل الحادي عشر: البدلات

بععدلاأ ظ طعع  للمواععه مظعع  ظععو رأ  ععو ح ععه شععروط  4ي ععر اععظا الماععذا  ( : 1 - 11)  المادة
الحصوي عليهذ بظوصية مج رئيس ال سا واعظمذد المدير الظمميعظي وظدارة المعوارد البشعرية لهعذ 

و واعو البعدلاأ الظذليعة: )بعدي م عيا طبي عة 12)ممعوظج رقعا و ا مموظج صره حعذ ش كو بعدي 
عمعيا اظصعذلاأا امظعدااا بعدي عمعي ميعداموا بعدي عمعي موسعموو ويعحظو ظمصعيلهذ  عو المعواد 

 الظذلية.

و 12يظا اكظيذر طري ة صره البدي  و مموظج اعظمذد البعدي )ممعوظج رقعا  ( : 2 - 11)  المادة
عظمذد لظلك الشهر مج رئعيس وظلك ظمذ بشمي دائا يضذه لراظا المواه شهريذاً كو حسا الا

 ال سا المبذشر.

مج راظا المواه اوسذسو يضعذه الع  راظبعه  %17او مبلت  بدي الم ي: ( : 3 - 11)  المادة
 حسا ظ ميد الإدارة.

و ريال يضعذه لراظعا 477-277بدي طبي ة عمي: اعو مبلعت يظعراوح بعيج ) ( : 4 - 11)  المادة
 المواه اوسذسو شهريذ بشمي دائا وظلك للواذئه الظو ظسظدعو ظلك. 

: يحدد للمواميج الظيج ي وموج ب جراا ممذلمذأ ال معي معج بدي الاظصذلاأ ( : 5 - 11)  المادة
 اواظمها الشكصية سوااً الجواي كو الثذبأ وينصره اظا البدي ب حدى اومور الظذلية:

 ( ريالو م طوعة ظضذه للراظا. 117بمبلت 
 .بمذظورة اسظكراج بطذقة الاظصذي المد وع 

الامظعدااا وين طع  : واو مبلعت م طعوع ينضعرا  عو ععدد كيعذا بدي الامظداا ( : 6 - 11)  المادة
لمج ينملَّه ب مي كذرج محذ اة المديمة الممورة ب د موا  عة رئعيس ال سعا ومعدير الجم يعة و عا 

 وا بذلإضذ ة ظل  مصذريه السمرا ويوضحه الجدوي الظذلو:1)مموظج رقا 
  



 

 

  

   

 ملحواذأ المرظبة بدي الامظداا ليوا

اظا المبلت يشمي المواصلاأ  للمواميج ريال 217
والسمج عدا ظظامر والإعذشة 

 السمر كو مصذريه السمر براً.
 لرتسذا اوقسذا ومدراا الإداراأ ريال 317

 للإدارة الظمميظية ريال 417

ظحسا المم ذأ المشذر ظليهذ  و المذدة السذب ة مج وقأ مغذدرة ال ذمي لم ر  ( : 7 - 11)  المادة
 عمله ظل  وقأ عودظه و ا المدة المحددة له مج قبي الممشحة.

امظداا المواعه ومثعر معج معرة كعلاي الشعهر الا بذعظمعذد رئعيس لا يجوش  ( : 8 - 11)  المادة
 مجلس الإدارة كو مج يموا عمه.

يجوش للجم ية امظداا مظطوع لمهمة كذرج م ر ال مي الممظمو ظليها بشرط  ( : 9 - 11)  المادة
كلا يكععي ظلععك بذلظشامععذأ المظطععوع الوايميععة كو الشكصععية الواجبععةا وظظحمععي الجم يععة مم ععذأ 

 امظداا ممذسا له وللمهمة الظو يتديهذ.امظدابه كو يصره له بدي 

يحا لمدير الجم يعة ب عد اعظمعذد رئعيس الجم يعة ظقعرار حرمعذج المواعه  ( : 11 - 11)  المادة
مج ب ا البدلاأ م  وبة مظ  كقر اظا الحرمذج م  وبة مظيجة مكذلمعذأ اهعرأ معج المواعه 

 و )راجل بمد ال  وبذأو.13واسظحا عليهذ ظلك الجشاا و ا ظجراا جشائو )مموظج رقا 

و مععج كصععي الراظععا %17للمواععه بععدي عمععي ميععدامو ي ععذدي ) يصععره ( : 11 - 11)  المادة
 اوسذسو.

و مععج كصععي الراظععا %11يصععره للمواععه بععدي عمععي موسععمو ي ععذدي ) ( : 12 - 11)  المادة
 اوسذسو.



 

 

  

   

 الفصل الثالث عشر: الإجـــازات

 واو:  -يحظو ظمصيلهذ-ظصمه الإجذشاأ بذلجم ية ظل  كمسة امواع  ( : 1 - 13)  المادة
 اسظثمذئية -بدوج راظا  -مرضية  -الاضطرارية  -اعظيذدية 

لا يحا للمواه الجديد الظمظل ب جذشظعه الاعظيذديعة كو الظعو بعدوج راظعا ظلا  ( : 2 - 13)  المادة
 ب د اج يمضو المظرة الظجريبية "ثلاثة كشهر" مج عمله بذلجم ية.

للحصعوي علع  ظجعذشة يلظعشا المواعه بظ بئعة ممعوظج طلعا ظجعذشة )ممععوظج  ( : 3 - 13)  المادة
رد البشععرية و ععا اوحمععذا و مععل ككععظ ظوقيععل رئععيس ال سععا واعظمذداععذ لععدى ظدارة المععوا12رقععا 

 الممامة لإجذشاأ المواميج  و اظا الماذا.

عمد امظهذا كدمعة المواعه  ذمعه يسعظحا الظ عويا ععج الإجعذشاأ الظعو لعا  ( : 4 - 13)  المادة
ب عدد كيعذا الإجعذشاأا  -بعدوج بعدلاأ-يظمظل بهذ  ينصره له بدي ظجذشة ي ذدي الراظا اوسذسعو 
 واأ مظظذلية.عل  كلا يظجذوش مجموع كيذا الإجذشاأ رصيد ثلاث سم

يسظحا المواه الظمظل ب جذشة رسمية مد وعة اوجر للأعيعذد والحعج علع   ( : 5 - 13)  المادة
 المحو الظذلو:

  ظجذشة عيد المطعر: كرب عة كيعذا ظبعدك معج اليعوا السعذبا لآكعر يعوا معج شعهر رمضعذج المبعذرك
 حسا ظ ويا كا ال رى.

 ه ب ر ة.ظجذشة الحج وعيد اوضح : كرب ة كيذا ظبدك مج اليوا السذبا ليوا الوقو 

يومعععذوً  37: ظجعععذشة سعععموية مد وععععة اوجعععر قعععدراذ )الإجعععذشة الاعظيذديعععة ( : 6 - 13)  المادة
 يواو للمواه الظي كدمظه كقي مج كمس سمواأ. 21سمواأ و) 1للمواه الظي كمض  

ظععوشع الإجععذشة الاعظيذديععة علعع   ظععرظيج محععد كعلعع  كععلاي السععمة لا يععظا  ( : 7 - 13)  المادة
 ظجذوشاذ ظطلاقذً.

  



 

 

  

   

رصيد كيعذا عمعي كمضعذاذ المواعه  عو  ظتكظ الإجذشة الاعظيذدية بمذاً عل  ( : 8 - 13)  المادة
 الجم ية.

لا يحععا للمواععه ظعععحكير ككععظ ظجذشظعععه الاعظيذديععة لشيعععذدة رصععيد ظجذشظعععه  ( : 9 - 13)  المادة
 للأعواا ال ذدمة.

يشععظرط ظ ععديا الإجععذشة الاعظيذديععة كو الاسععظثمذئية لإدارة المععوارد البشععرية  ( : 11 - 13)  المادة
ين ظعد بعحي طلعا  م ظمدة مج رئيس ال سا قبي ظذريخ اسعظح ذقهذ بحسعبوعيج علع  كقعي ظ عديرا ولا

 ي دَّا ب د الظمظل بذلإجذشة الاعظيذدية وظحسا  و اظه الحذلة ييذا.

: يممعععج للمواعععه ككعععظ ظجعععذشة اضعععطرارية عمعععد الإجعععذشة الاضعععطرارية ( : 11 - 13)  المادة
الاحظيذج لهذ لسبا طذرئ مذلو يذأ كو الحوادث ومحواذ  يمذ يظ لا بعذلمواه كو كحعد قرابظعها 

الإكوةا اوكواأا والدي الشوجعةو وي طع  المواعه ظجعذشة واا: )الوالديجا الشوجةا اوبمذاا 
 كمسة كيذا  و حذلة الو ذة وحد كقذربه المظموريج كعلاه.

لا يحا للمواه المطذلبة ب جذشة اضطرارية  و يير الاعروه الطذرئعة  ( : 12 - 13)  المادة
 المحددة  و المذدة السذب ة.

بهعذ لا ظ ظبر الإجذشة الاضطرارية ح ذً ممظسبذً للمواه يحا له المطذلبعة  ( : 13 - 13)  المادة
 مذ لا يحصي للمواه اروه طذرئة ظبرر ككظه لهذ قبي امظهذا ال ذا الميلادي.

 الرصيد السموي للمواه مج الإجذشة الاضطرارية كمسة كيذا   ط. ( : 14 - 13)  المادة

لا ظ بي كي وثذئا رسمية لمبرراأ الغيذا كو الإجعذشاأ الاضعطرارية كو  ( : 15 - 13)  المادة
 راظا.المرضية ظظا مض  عليهذ  ظرة كسبوعا وبذلظذلو ظكصا مبذشرة مج ال

: يشظرط للإجذشة المرضية ظحضذر ظ رير طبو وظمعوج الإجذشة المرضية ( : 16 - 13)  المادة
 عل  المحو الظذلو:

 الثلاثوج يومذً اوول  براظا مذمي. -1
 السظوج يومذً الظذلية بثلاثة كربذع الراظا. -2
 الثلاثوج يومذً الظو ظلو ظلك بدوج راظا -3

  



 

 

  

   

الصعحو لا يسمح للمواه المريا اج يبذشر عمله الا ظظا قعرر المرجعل  ( : 17 - 13)  المادة
الم ظمد امعه شعمو معج مرضعه وكصعبح قعذدراً علع  مبذشعرة عملعه وامعه لا كطعر عليعه معج كداا 

 ال مي ولا ضرر ممه عل  مكذلطة شملائه  و ال مي.

: لا ظ طع  ظجعذشة بعدوج راظعا ظلا  عو كضعيا الحعذلاأ ظجذشة بدوج راظا ( : 18 - 13)  المادة
لإجعذشةا بشعرط ككعظ عمد ممذد رصيد المواه مج الإجذشة الاعظيذدية مل حذجظعه المذسعة وكعظ ا

موا  ة الرئيس المبذشر وعدا ظكلالهذ بذل مي واعظمذد ظدارة الموارد البشريةا وب عد اج يمضعو 
مدة لا ظ ي عج سمة عل  ركس ال مي عل  كلا ظشيد الإجذشة عج ثلاثة كشهر وي ظبر ع د ال معي 

اظمعذق كعلاه  موقو ذً كلاي مدة الاجذشة ظظا شادأ عج كمس وعشريج يومذً مذ لعا يمعوج امعذك
 ظلك بيج ظدارة الجم ية والمواه.

 : وظشمي مذ يلو:الإجذشة الاسظثمذئية ( : 19 - 13)  المادة
  ظجععذشاأ الاكظبععذراأ الدراسععية للمععواميج الدارسععيج بشععرط ظحضععذر ظ ععذدة بذلامظاععذا  ععو كيععذا

 الاكظبذر مج جهة الدراسة.
 ظا ظ عديا كسبوع ي ط  م جذشة اسظثمذئية للمواه المظشوج اعظبذراً معج يعوا شواجعه علع  اج يع

 طلا الاجذشة بمدة لا ظ ي عج كسبوعيج قبي ظذريخ الشواج.
  ظجذشة كمسة كيذا سعواا مظظذليعة كو مظمرقعة  عو السعمة محعوا ش ظشعجي ية للمعواميج المظميعشيج

والممضبطيج  و كدائهعا وعمعذلهاا ي عوا بذعظمذداعذ معدير الجم يعة بذلظمسعيا معل ظدارة المعوارد 
 البشرية ورئيس ال سا.
  



 

 

  

   

 
 .ظجذشة ثلاثة كيذا ظممح للمواه عمدمذ يرشق بمولد 
  ظجععذشة سععب ة كيععذا ظمععمح للمواععه المسععلا الععظي يريععا  ععو كداا  ريضععة الحععج ظجععذشة عيععد

اوضح  المبذرك وظلك لمرة واحعدة طعواي معدة كدمظعه وللممشعحة حعا ظماعيا اعظه الإجعذشة بمعذ 
 يضمج حسج سير ال مي بهذ.

 المعشوي يجعوش ولا اسعظح ذقهذا سعمة  عو ب جذشظه المواه اج يظمظل يجا ( : 21 - 13)  المادة
ً  بدلاً  كو اج يظ ذض  عمهذا لإدارة الجم يعة الحعا  كدمظعها كثمذا عليهذ الحصوي عوضذ عج م ديذ

ً  الإجذشاأ اظه مواعيد  و اج ظحدد  سير ظتمج لمو بذلظمحوا كو ظممحهذ ال ميا لم ظضيذأ و  ذ
 ثلاثعيج ععج لا ي ي مذهش  بوقأ بذلإجذشة لظمظ ه المحدد بذلمي ذد المواه ويجا ظش ذر عملهذا
 يوا.



 

 

  

   

 الفصل الثاني عشر: ساعات العمل الإضافي

لا ظ ظمد سذعذأ ال مي الإضذ و ظلا بظ ميد مسعبا معج رئعيس ال سعا  
للأعمذي المسظ جلة كو الطذرئة الظو لا يممعج ظحجيلهعذ لعدواا اليعوا الظعذلو ويعتثر ظحجيلهعذ بشعمي 

ر رئععيس ال سععا مسععب ذً للمواععه عععدد السععذعذأ الظععو مبيععر علعع  سععير ال مععيا بشععرط اج ي  ععدر 
 يحظذجهذ لامجذش ال مي.

ظ ظبر سيذسة الحد معج الظوسعل  عو السعذعذأ الإضعذ ية اعو اوصعي  
وسععذعذأ ال مععي الإضععذ و شععوا اسععظثمذئو يظكععظ  ععو كضععيا الحععدود بطلععا محععدود مععج رئععيس 

 ال سا والر ل ظل  المدير الظمميظي.

ب يمعة سعذعة ال معي الم ليعة للمواعها  سذعة ال مي الإضذ و ظحسا 
 مضذ ذً ظليهذ كجر مصه سذعة مج الراظا اوسذسو.

الحد اودم  واوعل  الم ظمد لسذعذأ ال مي الإضذ و كعلاي الشعهر  
ا ومعذ ي عذدي -ولا ي ظمعد كقعي معج سعذعة-للمواه ظظركوح مذ بعيج )السعذعة الواحعدة محعد كدمع  

 ج المواه كلاي الشهر محد كقص و.مج ظجمذلو سذعذأ ال مي المطلوبة م 21%

ينشظرط لاعظمعذد سعذعذأ ال معي الإضعذ و موا  عة المعدير الظمميعظي    
 قبي مبذشرة المواه ل مله الإضذ و.

يحا لرئيس ال سعا ظلعشاا المواعه بذل معي الإضعذ و ظظا ظعا الظمسعيا  
 المطلوا.بيمه وبيج المواه بمظرة مذ ية لا ظ ي عج ثلاثة كيذا قبي موعد ال مي الإضذ و 

 و حذلة ظغيا المواه عج امجذش ال مي الإضذ و المسمد ظليها  ذج  
 ظلك قد يتثر عل  علأوة ظ ويا اوداا السموية للمواه مذ لا ي دا عظراً م بولاً.

  



 

 

  

   

عمعععد ظ ثعععر ال معععي بسعععبا ظغيعععا المواعععه ععععج ال معععي الإضعععذ و  
ا  لععرئيس ال سععا اج يوصععو  بذل  وبععة الممذسععبة لإدارة الإلشامععو المومععي ظليععه قبلهععذ بوقععأش مععذهش

 الموارد البشرية اظكذظ الممذسا حسا ماذا ال  وبذأ الموجودة  و اظا الماذا.



 

 

  

   

 الفصل الثالث عشر: أحكام خاصة بتشغيل النساء
 

للموامة الحا  و ظجذشة كمومة لمدة اوسذبيل اورب عة السعذب ة علع   
وضععل ويحععدد الظععذريخ المععرجح للععولادة الظععذريخ الممظاععر لولادظهععذا واوسععذبيل السععظة الظذليععة لل

بواسطة الجهة الطبية الم ظمدة لدى الجم ية كو بشهذدة طبية مصدقة مج جهعة صعحية حموميعة 
ولا ظ بي شهذداأ كطبذا كذرجييجا ولا يجوش ظشغيي المركة ال ذملة كلاي اوسذبيل السظة الظذلية 

 لولادظهذ.
ب جععذشة الوضععل يمععوج اوجععر الععظي يععد ل للموامععذأ كثمععذا ييععذبهج  

 مذلآظو: 
الموامة الظو كمضأ كقعي معج سعمة  عو كدمعة الجم يعة لهعذ الحعا  عو ظجعذشة وضعل بعدوج  وك

 كجر.
الموامة الظو كمضعأ سعمة  عحمثر  عو كدمعة الجم يعة لهعذ الحعا  عو ظجعذشة وضعل بمصعه  وا

 اوجر.
 عو جو الموامة الظو كمضأ ثلاث سمواأ  حمثر يوا بدا الإجذشة  و كدمة الجم ية لهذ الحعا 

 ظجذشة وضل بحجر مذمي.
والموامععة الظععو اسععظمذدأ مععج ظجععذشة وضععل كجععر مذمععي لا يحععا لهععذ المطذلبععة بععحجر الإجععذشة 
السموية ال ذدية عج ممس السمةا ويد ل لهذ مصه كجعر الإجعذشة السعموية ظظا مذمعأ قعد اسعظمذدأ 

  و ظلك السمة مج ظجذشة وضل بمصه اوجر.  
حمعي اج ظبعذدر ب كطعذر الجم يعة عل  الموامة  و الشهور اوول  لل 

 لإجراا المحل الطبو الدوري عليهذ وظ رير ال لاج اللاشا وظحديد الظذريخ المرجح للولادة.
ظراعو الجم ية  و ظحديد  ظرة الإرضعذع ريبعة واعروه الموامعة  

 مذ كممج ظلكا وعل  الموامة الظ يد بذلجدوي المماا لظلك.
 ععشي عععج الرجععذي وعلعع  ظ ععد الجم يععة كمععذمج لراحععة الموامععذأ بم 

 .الموامذأ ضرورة الاحظشذا  و الملبس والماهر والظ يد بذل ذداأ والظ ذليد لمرعية  و البلاد
لا يجوش  عو حعذي معج اوحعواي اكعظلاط المسعذا بذلرجعذي  عو كمعذمج  

 ال مي والبرامج  مذ يظب ه مج مرا ا وييراذ
 

  



 

 

  

   

 الفصل الرابع عشر: العقوبات

اسععظثمذئية وليسععأ اوصععي  ععو الظ ذمععي مععل ظ ظبععر ال  وبععذأ حععذلاأ  
المعواميجا ووجععود كي ظجععراا جشائعو كو امععظاراأ  ععو ملعه المواععه قععد ظعتثر علعع  حصععوله 

 عل  ظرقيذأ كو علاواأ كو حوا ش ومحواذ.

ظماا ال  وبذأ  عو الجم يعة عمعد صعدور كي مكذلمعة معج المكذلمعذأ  
الكعروج كثمعذا العدواا بعدوج اسعظئظاج كو  الظذلية: )الظحكر كو الكروج قبي امظهذا وقعأ ال معيا كو

عظر رسموا الغيذاا ظسذاة اوداا ظاعدار المعذي ال عذا للجم يعة كو السعرقةا الظ صعير  عو كداا 
ال مي كو الإكعلاي بحمامعة الجم يعةو كو محواعذ معج المكذلمعذأ الظعو يسعظحا المواعه ال  عـوبة 

 و.13عليهذا وظ رر و ـا مموظج ظجراا جشائـو )مموظج رقا

معععذ لعععا ظظطلعععا - ظبععر اوصعععي  عععو ظعععدرج ال  وبعععذأ  ععو الجم يعععة ي 
 عل  المحو الظذلو: -المكذلمة يير ظلك

 امظار شمهو. و1
امظار مظذبو: )ب د كسبوعيج مج الامظار الشمهو عل  كقي ظ عديرو و عا )ممعوظج  و2

 و.23رقا
امظار مظذبو مل ظجعراا جشائعو: )ب عد كسعبوعيج معج الامعظار المظعذبو علع  كقعي  و3

 ظ ديرو.
 ظار مظذبو مل ظجراا جشائو مغلا.ام و4
 ظش ذر بذلمصي. و1

 الإجراااأ الجشائية يظا ظحديداذ ب حدى الكيذراأ الظذلية: 
 . الحسا مج الراظا مج يوا ظل  سب ة كيذا محد كعل 
  حرمذج مج: )ال لاوة السموية كو علاوة اوداا كو الظرقية كو ب ا الحعوا ش كو

 البدلاأو.
  الجم ية كو للجهذأ اوممية المكظصةو.الإحذلة للظح يا )داكي 
 .كمر ظي ذه مج ال مي )بحد كعل  كسبوعيجو 
 .ظش ذر بذلمصي مج الجم ية 

  



 

 

  

   

 

ضوابط ال  وبذأ عمد الظحكر كو الكروج قبي امظهذا وقعأ ال معي كو  
 كثمذا الدواا بدوج اسظئظاج كو عظر رسموا مذلظذلو:

 ل معي يبعدك حسعذبهذ معج يحسا الظحكر ب د مضعو كمسعة عشعر دقي عة معج بدايعة ا
 بداية وقأ ال ميا ويسمح بذلكمسة عشر دقي ة اوول  عمد الدكوي لمي  ظرة عمي.

  حسا الظحكر  و الحضعور يحسعا معج بدايعة وقعأ ال معي لمظعرة ال معيا ومعظلك
عمد الامصراه قبي امظهذا وقأ ال مي يحسا الوقأ المظب و ب يمظعه )السعذعة ب يمعة السعذعة معج 

 .الراظا اوسذسوو

 ضوابط ال  وبذأ عمد الغيذا: 
 .ييذا اليوا يحسا ب يمة كجرة اليوا مج الراظا اوسذسو 
  و حذلة ييذا المواه لكمسة عشعر يومعذً مظصعلةً كو عشعروج يومعذً مظ ط عة 

كععلاي السععمة شععذملةً لشععهر مععذ ب ععد ظ ععديا الاسععظ ذلةا دوج اج ينبععدي عععظراً م بععولاً  يحععا لإدارة 
 اه كو اظكذظ مذ ظراه ممذسبذً )امار ماذا امهذا الكدمةو.الجم ية امهذا كدمذأ المو

 ضوابط ال  وبذأ عمد ظسذاة اودا: 
عمد ثبوأ ظسعذاة المواعه اودا سعوااً بحلمعذا مذبيعة كو مشعذجرة كو الضعرا بذليعد كو بعحدواأ 
ومحواذ سوااً مل الشملاا كو الرتسذا كو المرتوسيج كو كحد شوار الجم يعةا  علإدارة الجم يعة 
ظشميي لجمة للظح يا  و ملابسذأ الموضعوع واظكعذظ ظحعدى الإجعراااأ الظذليعة كو الجمعل بيمهعذ 

 كو ب ضهذ:
 .ظوجيه امظار مظذبو 
 .كصا مج راظا المواه لظلك الشهر مج يوا ظل  سب ة كيذا 
 .صي مج عمله بذلجم ية  

  



 

 

  

   

 
 ظحويلععه للجهععذأ اومميععةا ويحععدد الإجععراا  يمععذ ب ععد بمععذاً علعع  مظيجععة ظح يععا 

 الجهذأ المكظصة: ظمذ يمصي مج الجم ية كو ين ذد عل  ركس ال مي.

 ضوابط الحسا عمد ظادار مذي الجم ية كو السرقة: 
عمد ظادار المواه لمعذي الجم يعة سعوااً بطريعا ال معد كو بسعبا الإامعذي كو اللامبعذلاة كو قعذا 

صية ومحو ظلكا  ذمه بسرقة شوا مج كمواي الجم ية كو ممظلمذظهذ كو اسظغلالهذ لمصذلحه الشك
 و مج اظا البمد.7-13يظكظ بح ه ممس الإجراااأ السذب ة  و المذدة رقا )

ضععوابط الحسععا عمععد الظ صععير  ععو كداا ال مععي كو الإكععلاي بحمامععة  
 الجم ية:

  و وظ بئعة 23لرئيس ال سا الحا  و ظوجيه امظار شعمهو كو مظعذبو )ممعوظج رقعا
ظطلعا اومعر ظجعرااً جشائيعذاً موضعحذً  يعه: )معوع و ظظا 13مموظج ظجراا جشائو )ممعوظج رقعا 

ععر  يهععذا ظوصععيظه بععذلجشاا المطلععواوا وظوقي ععه مععج مععدير الجم يععة  الظ صععيرا المظععرة الظععو قصَّ
 وظسليمهذ للموارد البشرية لإممذي بذقو الإجراااأ.

  لمعدير الجم يععة الحععا  عو قبععوي كو ر ععا كي ظوصعية بحسععميذأ ومحواععذ ظ ععدا
عج مسظوى كداا موامه ضمج الإجراا الجشائعوا وظتكعظ ظوصعيذظه  ضمج شموى رئيس ال سا

 ب يج الاعظبذر مل اظكذظ الإجراا الممذسا  و ظلك.

عمد وجود معذ يبعرر موقعه المواعه معج كي مكذلمعة منسعبأ ظليعه كو  
وجود ملابسذأ كذطئة يحا له م هذ الظالا مج كي ع وبة اظكظأ  عو ح عه  لعه الحعا  عو ر عل 

و ويظا اظكذظ الإجراا الممذسا حيذي ظلعك  يمعذ 11الجم ية و ا )مموظج رقا اظا الظالا لرئيس 
 ب د.

لا ينضذر المواه بظالمعه معج كي ع وبعة يجعد لممسعه مبعرراً وجيهعذً  
  و ر  هذ عمها سوااً مج رئيسه المبذشر كو مج مدير الجم ية كو كي جهة ككرى.

و اسظحا ظس   الجم ية لمسذعدة المواه  و اجظيذش ظلك المظرة الظ 
 يهععذ كي ع وبععة وظلععك ب عطذئععه  رصععة لظحسععيج كدائععه وظمايععه سععجله بذلمذمععي ظظا اسععظطذع اج 
يمضعو مععدة سععمة مظصععلة بععحداا مظميععش وسععجي حسععجا ويظععذح لععه مععذ لغيععره ب ععد اععظه المظععرة مععج 

 المميشاأ والحوا ش.

 المصي الرابل عشر: امهــذا الكـدمـة

 الظذلية:ظمظهو كدمة المواه ب حدى اوسبذا  



 

 

  

   

 .اسظ ذلة المواه 
 .امظهذا ال  د 
 ( و مج ماذا ال مي37و و )71 سخ ال  د لاحد اوسبذا الواردة  و المذدظيج 
 ( و مج ماذا ال مي 31ظرك المواه ال مي  و الحذلاأ الواردة  و المذدة 
 :المصي مج ال ميا وحد اوسبذا الظذلية 
اسععظمرار ال مععي ظظا كثبععأ ظلععك طبيععذً  امظهععذا مهلععة الغيععذا المرضععو ل جععش ومحععوه ي يععا عععج -

 و.2-14)امار المذدة 
 اوداا الوايمو المظدمو. -
 المصي الظحديبو. -
   ظلغععذا الوايمععة عمععد الاسععظغمذا عمهععذ كو ظععحجير كععدمظهذا مععذ لععا يععظا م ععي المواععه ظلعع  مسععم

 وايمو هكر.
  كو ظظا كلغععأ السععلطذأ الحموميععة المكظصععة ركصععة عمععي كو ظقذمععة المواععه ييععر السعع ودي

 قررأ عدا ظجديداذ كو ظب ذده عج البلاد
  بلو  المواه سج السظيج بذلمسبة للمواميج وكمس وكمسوج سمة للموامعذأ معذلا ظمظعد معدة

 ال  د المحدد المدة ظل  مذ وراا اظه السج

عمد ريبة المواه  عو الاسعظ ذلة معج عملعه  يحعرر معل الاسعظ ذلة  
 ععو ظععرك ال مععي وظوصععيذظه اج مععذج لديععه و موضععحذً  يععه كسععبذا ريبظععه 27و ععا )ممععوظج رقععا 

ظوصيذأا وي عدمهذ لرئيسعه المبذشعر لي عوا بر  هعذ مشعموعة بظوصعيذظه لمعدير الجم يعة وظ طع  
 صورظهذ لرئيس ال سا.

  



 

 

  

   

 

يععوا مععج ظععذريخ ظ ععديا 27يسععظمر المواععه علعع  ركس ال مععي لمععدة  
ذ لديععه مععج عهععد الاسععظ ذلةلإ لإممععذي بععذقو ظجععراااأ امهععذا الكدمععةا وظكععلاا طر ععها وظسععليا معع

 وكعمذي لمج يكلمه  و الوايمة وامهذا بذقو الإجراااأ الإدارية.

 و حذلة ظغيا المواه كعلاي السعظيج يعوا الظعو ظسعبا ظعذريخ ظ عديا  
الاسظ ذلة لمدة كمسة عشر يومذً مظصلة كو عشعروج يومعذً مظ ط عة كو معذ ينممعي ييعذا عشعريج 

ااأ المصي الظحديبوا وظظا مذمأ كيذا الغيذا كقي يومذً كلاي السمة الحذليةا  يطبا  و ح ه ظجرا
 مج اظه المدة  ينحرا مج ب ا مميشاأ امهذا الكدمة الموضوعة للمسظ يليج حسا الماذا.

 و حذلة ريبة المواه سحا الاسظ ذلة كلاي  ظعرة الاسعظ ذلة العظي  
 ي  ا ظ ديمهذ  لإدارة الجم ية الحا  و قبوي كو ر ا ظلك.

اععـره مَرَضععو كو حععذدث مععروري لمظععرة عمععد يععـيذا المواععه ل 
 ينظَّبعل  -م صذبظه بغيبوبة مسظديمة كو شلي ومحواذ لا سمح أ-طويلة مل ظحضذر مذ يثبأ ظلك 

  و ح ه الإجراااأ الماذمية الظذلية:
 الإجراا عج مي شهر ظل  مج

 يصره للمواه راظا مذمي يواو 17كشهر ) 3مهذية  كوي يوا ب د الإصذبة

 يصره للمواه مصه راظا يواو 137كشهر ) 2مهذية  يواو 17) كشهر 3ب د 

 يصره للمواه ربل راظا يواو 277كشهر ) 1مهذية  يواو 137كشهر ) 2ب د 

 لا يصره للمواه راظا يواو 327شهر ) 12مهذية  يواو 277كشهر ) 1ب د 

 امهذا كدمة المواه --- يواو 327شهر ) 12ب د 

بظسليا مذ لديه مج عهد مذلية كو عيميعة كو يظا ظكلاا طره المواه  
بطذقة عضوية كو مسظح ذأ مذلية كو مهذا وايميةا ويعظا ظوثيعا ظلعك بظ بئعة المواعه للممعوظج 

و وظسععليمه لشععتوج المععواميج لإممععذي بععذقو الظرظيبععذأ مععل ظوي 22الم ععد لععظلك )ممععوظج رقععا 
 ال لاقة.

دريبيعة علع   و حذلة طلا المواه للاسعظ ذلة ب عد ظعطذئعه لعدورة ظ 
حسذا الجم ية  لابد مج اسظثمذراذ  عو مجعذي ال معي بذلجم يعة لمظعرة لا ظ عي ععج ثلاثعة كشعهر 

 قبي الاسظ ذلةا كو ينلشا المواه بد ل قيمة اشظرامه  يهذ عمد اسظ ذلظه قبي امظهذا اظه المدة.

يحععا للجمععة الواععذئه الظوصععية بذلمصععي الظععحديبو مععج الوايمععة مظعع   
ر ييذبه كلاي السمة بكمسة عشر يومذً مظصلة كو عشعروج يومعذً مظ ط عةا ارظحأ ظلك لمج ظمر

كو عمد ظسذاة اودا مل كحد العشملاا كو الرتسعذا كو المرتوسعيج كو العشوارا كو ظاعدار المعذيا 
كو السرقةا كو الظلاعا بذمامة الجم يةا كو الظ صعير  عو كداا ال معي المومعي ظليعها كو الإسعذاة 



 

 

  

   

طيي مصذلحهذا ولعرئيس الجم يعة الحعا  عو اعظمعذد  صعله كو اظكعذظ معذ ظل  سم ة الجم ية وظ 
 يراه ممذسبذً  و ح ه.

عمد اسظغمذا الجم ية عج كدمذأ المواه  ذمه ين ط  ظش ذر مظعذبو  
و ويحا له الاسظمرار عل  ركس ال معي لمعدة شعهر معد وع اوجعر معج 24بذلإقذلة )مموظج رقا 

 ر م ر ال مي ويتكظ ظوقي ه بذلاسظلاا.ظذريخ اظا الإش ذر ويجا ظسليمه الاش ذ

ظظا امظمل المواه اسظلاا الاش ذر المظعذبو كو ر عا الظوقيعل يرسعي  
 ظليه الاش ذر بكطذا مسجي عل  عموامه المدوج  و ملمه.

ظ ععذد لل ذمععي حععذي امهععذا كو امظهععذا كدمظععه وبمععذا علعع  طلبععه وثذئ ععه  
ي شهذدة الكدمة الممصول عليهعذ  عو الكذصة المودعة بمله كدمظها ممذ ظ طو الممشحة لل ذم

 و مج ماذا ال مي وظلك دوج كي م ذبي.24المذدة )

 

 
  



 

 

  

   

 المصي الكذمس عشر: الوقذية والسلامة والرعذية الطبية
 

س يذً لحمذية ممسوبو الجم ية مج اوكطذر واومراا المذجمة ععج  
 ال مي ظظكظ الجم ية الظدابير الظذلية:

  اذار  عو مرا عا الجم يعة ووضعل السيذسعذأ والظ ليمعذأ وضل وسذئي السلامة  و ممذج
 اللاشا اظبذعهذ.

  ظحاععر الجم يععة الظععدكيج  ععو جميععل مرا  هععذ ومععظلك  ععو جميععل البععرامج والممذسععبذأ الظععو
 ظ يمهذ.

 .ظحميج كجهشة لإطمذا الحريا وظعداد ممذ ظ للمجذة  و حذلاأ الطوارئ 

  المطهراأظب ذا كمذمج ال مي  و حذلة ماذ ة ظذمة مل ظو ير 

 ظو ير الميذه الصذلحة للشرا والايظسذي 

 ظو ير دوراأ الميذه بذلمسظوى الصحو المطلوا 

 ظدريا المواميج عل  اسظكداا وسذئي السلامة وكدواأ الوقذية الظو ظتممهذ الجم ية 
ظ ععيج الجم يععة  ععو مععي موقععل مععج مواقععل ال مععي مسععتولا يكععظل  

 بذلآظو:

 )كو   ظممية الوعو الوقذئو لدى المواميج.  
)او  الظمظععيش الععدوري بغععرا الظحمععد مععج سععلامة اوجهععشة وحسععج اسععظ مذي وسععذئي الوقذيععة   

 والسلامة.
)جو  م ذيمة الحوادث وظسجيلهذ وظععداد ظ عذرير عمهعذ ظظضعمج الوسعذئي والاحظيذطعذأ المميلعة   

 بظلا و ظمراراذ.
 لوقذية والسلامة)دو  مراقبة ظمميظ قواعد ا 

ظتمج الجم ية  و مي ممذج ي مي  يه كقي مج كمسيج ععذملاً كشامعة  
للإس ذ ذأ الطبية ظحظوي علع  مميعذأ مذ يعة معج اودويعة و اوربطعة والمطهعراأ وييعر ظلعك 

و مععج ماععذا ال مععيا وي هععد ظلعع  عذمععي مععدرا كو كمثععر بعع جراا 142ممععذ كشععذرأ لععه المععذدة )
 لمصذبيجالإس ذ ذأ اللاشمة لل مذي ا
ظ مي الجم ية عل  ظحسيج الرعذية الصحية لممسوبيهذ وظعد ل ععمها  

قيمععة الاشععظراك  ععو كحععد جهععذأ الظععحميج الطبععو بحسععا الدرجععة الظععو ظ راععذ الجم يععة لمععي  ئععة 
 وايمية.

  



 

 

  

   

عل  المواه الظي يصذا ب صذبة عمعي كو بمعرا مهمعو اج يبلعت  
مراج عة الطبيعا مبذشعرة مظع  اسعظدعأ حذلظعه رئيسعه المبذشعر كو الإدارة  عور اسعظطذعظه ولعه 

 ظلك
  



 

 

  

   

 المصي السذدس عشر: الواجبذأ والمحاوراأ
 ظلظشا الجم ية بمذ يلو:

م ذملععة مواميهععذ بشععمي لائععا يبععرش ااظمذمهععذ بععححوالها ومصععذلحها  
 والامظمذع عج مي قوي كو   ي يمس مرامظها كو ديمها.

الممصععول اج ظ طععو المععواميج الوقععأ الععلاشا لممذرسععة ح ععوقها  
 عليهذ  و  اظه اللائحة دوج المسذس بذوجر.

اج ظسهي لمعوامو الجهعذأ المكظصعة معي مهمعة ظظ لعا بعذلظمظيش كو  
المراقبععة والإشععراه علعع  حسععج ظطبيععا كحمععذا ماععذا ال مععي واللععوائح وال ععراراأ الصععذدرة 
ي ععذً بم ظضععذها واج ظ طععو للسععلطذأ المكظصععة جميععل الم لومععذأ اللاشمععة الظععو ظطلععا ممهععذ ظح 

 لهظا الغرا.
اج ظد ل للمواه كجرظه  و الشمعذج والممعذج اللعظيج يحعددامذ ال  عد  

 كو ال ره مل مراعذة مذ ظ ضو به الامامة الكذصة بظلك.
ظظا حضر المواه لمشاولة عمله  و المظرة اليومية الظعو يلشمعه بهعذ  

ال معي ظلا سعبا  ع د ال مي كو كعلعج امعه مسعظ د لمشاولعة عملعه  عو اعظه المظعرة ولعا يمم عه ععج
 راجل ظل  ظدارة الجم ية مذج له الحا  و كجر المدة الظو لا يتدي  يهذ ال مي.

عل  الجم ية كو كي شعكل لعه سعلطة علع  ال معذي ظشعديد المراقبعة  
ب دا دكوي كية مذدة محاورة شرعذً كو ماذمذ ظل  كمذمج ال ميا  مج وجعدأ لديعه ظطبعا بح عه 

والجعشاااأ الإداريعة الرادععة الممصعول عليهعذ  عو جعدوي بذلإضذ ة ظل  ال  وبعذأ الشعرعية 
 المكذلمذأ والجشاااأ.

اج ظممح للمظطوعيج الظسهيلاأ اللاشمة وداا المهذا الموملعة ظلعيهاا  
 وظو ر لها الدعا اللاشا.

 
  



 

 

  

   

 واجبذأ المواميج والمظطوعيج:

الظ يععد بذلظ ليمععذأ واووامععر المظ ل ععة بذل مععي مععذ لععا يمععج  يهععذ مععذ   
 يكذله مصول ع د ال مي كو الماذا ال ذا كو الآداا ال ذمة كو مذ ي را للكطر. 

 المحذ اة عل  مواعيد ال مي. 
امجععذش عملععه علعع  الوجععه المطلععوا ظحععأ ظشععراه الععرئيس المبذشععر  

 وو ا ظوجيهذظه.
ال مذيععة بععذلآلاأ وبععذودواأ الموضععوعة ظحععأ ظصععر ه والمحذ اععة   

 عليهذ وعل  ممظلمذأ الجم ية.
الالظععشاا بحسععج السععيرة والسععلوك وال مععي عععي سععيذدة روح الظ ععذوج  

بيمه وبيج شملائه وطذعة رتسذئه والحعرل علع  ظرضعذا المسعظميديج معج الجم يعة  عو مطعذق 
 اكظصذصه و و حدود الماذا.

كو مسعذعدة  عو الحعذلاأ الطذرئعة كو اوكطعذر الظعو  ظ ديا مي عوج  
 ظهدد سلامة ممذج ال مي كو المواميج  يه.

المحذ اة علع  اوسعرار المهميعة للجم يعة كو كيعة كسعرار ظصعي ظلع     
 علمه بسبا كعمذي وايمظه.
الامظمذع عج اسعظغلاي عملعه بذلجم يعة بغعرا ظح يعا ربعح كو ممم عة  

 لحة الجم ية.شكصية له كو لغيره عل  حسذا مص
ظشعع ذر الجم يععة بمععي ظغييععر يطععرك علعع  حذلظععه الاجظمذعيععة كو محععي  

 ظقذمظه كلاي كسبوع عل  اومثر مج ظذريخ حدوث الظغيير. 
 الظ يد بذلظ ليمذأ والامامة وال ذداأ والظ ذليد المرعية  و البلاد. 
 عدا اسظ مذي كدواأ الممشحة وم داظهذ  و اويراا الكذصة.  

شغيي كشكذل يير م يديج  و سجلاأ المعواميج كو الامظمذع عج ظ 
 المظطوعيج. 

يحار علع  المعواميج طلعا الحصعوي علع  المسعذعداأ الظعو ظ عدا  
 للمسظميديج بحي صمة مذمأ.

 



 

 

  

   

 المصي السذبل عشر: الكدمذأ الاجظمذعية

 ظو ر الجم ية لممسوبيهذ الكدمذأ الظذلية: 

 ظو ير كمذمج للوضوا والصلاة  و م راأ ال مي. -1

 ظعداد ممذج ممذسا لظمذوي اوط مة والمشروبذأ كوقذأ الراحة الظو ظحدداذ الجم ية. -2

 و حذلة و ذة كحد موامو الجم ية يصره راظا الشهر الظي ظو و  
  يه المواه لورثظه مذملاً مهمذ مذمأ اويذا الظو عمي  يهذ.

ويمعوج  -اج كممج-ظ مي الجم ية عل  ظعداد ماذا للظو ير والادكذر  
اك المواه كو المظطوع  يه اكظيذريذاً وظ وا ب جراا الظرظيبعذأ الماذميعة والإداريعة لظمميعظ اشظر
 ظلك.

ظسععظكدا  –اج كممععج  –ظ مععي الجم يععة علعع  ظععو ير مرا ععا ممذسععبة  
 لل مذية بحسر ممسوبو الجم ية الرسمييج والمظطوعيج.

 

 

 

 

 

 



 

 

  

   

 المصي الثذمج عشر: الظالا
لالظجعذا ظلع  الجهعذأ الإداريعة مل عدا الإكلاي بحا المواعه  عو ا 

كو ال ضذئية المكظصة يحا له اج يظالا ظل  ظدارة الجم ية مج كي ظصره كو ظجعراا يظكعظ  عو 
ح ه وي دا الظالا ظلع  ظدارة الجم يعة كعلاي ثلاثعة كيعذا معج ظعذريخ ال لعا بذلظصعره كو الإجعراا 

 المظالا ممه ولا يضذر المواه مج ظ ديا ظالمه.
ة البعأ  عو ظالمعه  عو مي عذد لا يظجعذوش ثلاثعة يكطر المواه بمظيج 
 كيذا مج ظذريخ ظ ديمه الظالا.

 

 

 

 



 

 

  

   

 و1)المصي الظذسل عشر: الممذظج المسظكدمة

 

رقعععععععععععا 
الممعععععوظ

 ج

 اســا الـمـمـوظج
 الظحديث

  اعظمذد  ظح وايمة  و 1) 
  اعظمذد ظوايه مواه  و 2) 
  ظعلاج عج وايمة شذيرة  و 3) 
  اسظمذرة البيذمذأ الشكصية  و 4) 
  السيرة الظاظية  و 1) 
  مشه الم ذبلة الشكصية  و 2) 
  ع د عمي  و 7) 
  ظ ديي دواا مواه  و 3) 
  امـظـداا  و 1) 
  ظعذرة كو م ي كدمة مواه  و 17) 
  ظ ديي مسم  وايمو  و 11) 
  طلا ظجذشة  و 12) 
  اسظئظاج مواه  و 13) 
اسععععععععععظمذرة ظ ععععععععععويا اوداا   و 14) 

 الوايمو
 

  ظـرقـيـة  و 11) 
  اعظمذد حذ ش كو بدي  و 12) 
/  ظوميععععععي اسععععععظلاا ممذ ععععععحة  و 17) 

 مسظح ذأ مذلية
 

  ظجراا جشائو  و 13) 
  ظـاــلــا  و 11) 
  اسـظـ ـذلـة  و 27) 
  امهذا كدمة مواه  و 21) 
  ظكلاا طره  و 22) 
  امظار مظذبو )لمأ مارو  و 23) 

                                                      
 



 

 

  

   

  ظش ذر بذلإقذلة  و 24) 
  مسذالة  و 21) 
  ظ ريه )شهذدة كبرةو  و 22) 
  ظلغذا وايمة  و 27) 
  ظمويا صلاحيذأ  و 23) 

 
 



 

 

  

   

طلععععععععععا   و1) رقا مموظج
 اعظمذد وايمة

 

 اعظمذد  ظح وايمة

 حماه أ  الممرا مدير الجم ية
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

حيث ظجدوج بر  ه الوصه الوايمو لهذا وظشع ذرمذ   همي الظمرا بذلر ل لاعظمذد  ظح وايمة /
 بذلموا  ة عمد صدوراذ عل  اج ظموج كوقذأ ال مي  و المظرة:

         الصبذحية   عط       المسعذئية   عط           للمظعرظيج الصعبذحية والمسعذئية 
 بماذا السذعذأ

  ............................................................. ماراً للأسبذا الآظية: 

  .....................................................................................  

  .....................................................................................  

  ........................................................................... الـ ـســا: 
  ...................................................................... رئيس ال سا: 
  ......................................................................... الـظـذريـخ: 
  .......................................................................... الظـوقـيـل: 

  



 

 

  

   

 

 مدير الجم ية

 حماه أ س ذدة رئيس الجم ية  
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

وحيث ظمعأ مراج عة الطلعا    ب ذليه حوي طلا اعظمذد  ظح وايمة /  شذرة للطلا الم دا 
 الم دا مل كطة الظوايه  مميدما بذج:

  .ظح الوايمة يظمش  مل كطة الظوايه ولا مذمل لديمذ مج الموا  ة عل  الطلا  
 :اعظظارمذ عج الموا  ة عل  الطلا ماراً لـ ..................................  

  
 للإحذطة والظوجيهااا

  ..................................................................... مدير الجم ية: 
  ....................................................................... قـــيـل: الـظــو

 اـ14الــظــذريـــخ:         /      /      
 

  



 

 

  

   

 اعظمذد الوايمة

 حماه أ الممرا مدير الجم ية 
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

 .لا مذمل مج اعظمذد الوايمة حسا الموضح ب ذليه 
  :ظ ظمد الوايمة مل ملاحاة ..................................................  
  :اعظظارمذ عج اعظمذد الوايمة بسبا .........................................  
  

 رئيس الجم ية
  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................. الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:         /       /       
 صورة للـمـذلـيــة. -
 صورة لرئيس الإدارة/ال سا الم مو. -



 

 

  

   

اعظمععععععذد   و2) رقا مموظج
 ظوايه مواه

 

 اعظمذد ظوايه مواه

 حماه أ  س ذدة مدير الجم ية  
 وب د..    وبرمذظه..السلاا عليما ورحمة أ 

ضعععععععععععععععععععععععمج   .................. عل  وايمة /   آمي الظمرا بذلموا  ة لاعظمذد ظوايه اوخ / 
الواذئه الم ظمعدة بذلجم يعةا وظلعك اعظبعذراً معج يعوا.....................  الموا عا      /      /     

 اـ.14
حو دوامعيج صعبذ مسعذئو   عط      صعبذحو   عط      عل  اج ظموج  ظراأ ال معي:   

 بماذا السذعذأ ومسذئو     
  / ككــرى ......................................................................  

م ععي: )  ريال و477ريال  377ريال  277طبي ععة عمععي )   البدلاأ المطلوبة:
 277  ريال377 ريال 477 ريال 177ريال و 
   ظكصل   (  :اظصذلاأ 177    ريال    شريحة جواي  ذظورة بطذقعة 

 مد وعةو
  ........................................................... حيثيذأ صره البدي / 

 لجمة الواذئه                                   

  ..................................................................... رئيس الجمة : 
  ......................................................................... الـظـذريـخ: 
  .......................................................................... الظـوقـيـل: 

 مدير الجم ية

 حماه أ  س ذدة رئيس الجم ية
  ....................................... مميدما بذج المواه حذصي عل  شهذداأ:

  .......................................................................... وكبراأ: 
   والدرجة  ................ وموصو بذعظمذد ظوايه المواه المظمور ب ذليه عل  المرظبة

 
اعظمذد الظوايه
 

الممرا مدير الجم ية  
  

حماه أ
الممرا مدير ظدارة الشتوج المذلية 

  
حماه أ
الممرا رئيس قسا شتوج المواميج 

  
حماه أ

 



 

 

  

   

 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
 مميدما بذمه:

 والدرجة  .......... لا مذمل مج اعظمذد ظوايه المواه المظمور ب ذليه عل  المرظبة   
 اـ 14الموا ا    /    /    راً مج يوا وظلك اعظبذ

  ..................................................... ريالا مظذبة /  براظا كسذسو 
 :مل اعظمذد البدلاأ الظذلية 
   بدي ........................    ...............            بدي ...............      
   بدي ........................    ...............            بدي ...............      

  / ملحواذأ ...................................................................  

 رئيس الجم ية
  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................. الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:         /       /       
 المواه. اوصي لمله -
 صورة للرئيس المبذشر. -
 صورة للمـذلـيـة. -



 

 

  

   

ظععععععععلاج   و3) رقا مموظج
 عج وايمة شذيرة

 
 

  

 اسم الوظيفة

 

 

 
 جهة الإشراف

 

... 

 

المؤهلات والخبرات 

 المطلوبة

 

 ... 

 ... 

 ... 

 

على الراغبين التقدم للوظيفة تقديم الملف الوظيفي موضحاً فيه الهاتف الشخصي 

 ووسيلة الاتصال على صندوق البريد الخاص بالمركز الرمز البريدي   

 أو على البريد الإلكتروني  

 

 ملاحظات

 

الوظيفة تدرجية من المرتبة )( إلى المرتبة )( وفقاً للمؤهلات 

 والخبرات.

 

 ساعات العمل

 

... 

 

 متطلبات اللغة

 

... 

 
 

 متطلبات أخرى

 

 ... 

 ... 

 ... 

 



 

 

  

   

اسعععظمذرة   و4) رقا مموظج
 البيذمذأ الشكصية

 اسظمذرة البيذمذأ الشكصية

 البيذمذأ الشكصية:
 الجمسية:  .............................الاسا الربذعو: 
 رقمهذ:  .................. موع الهوية: 
 ظذريكهذ:  .................. مصدراذ: 

 ممذج الميلاد:  .................. ظذريخ الميلاد: 
 الظكصل:  .................. المتاي الدراسو: 

 المديمة والحو:ال ـمـــواج:                                                           
 بجوار: ............................. شذرع: 
 مداا/جواي:  .................  ذمس:  ........... اذظه: 

 حو:  .................. كقرا مسجد للسمج: 
 عموامه:

 )     و كعشا )     و مظشوج الحذلة الاجظمذعية: 
 )     و امذث )     و ظمور عدد اوبمذا: 

 جهذأ ال مي السذب ة:

      ....................................  
 الدوراأ والشهذداأ والكبراأ:

      ....................................  

  ................ ظذريخ الالظحذق بذلوايمة:       ..... المسم  الوايمو بذلجم ية: 

  ................................................................................ الاسـا: 
  ............................................................................... الظوقيل: 
  ............................................................................... الظذريخ: 



 

 

  

   

السععععععيرة   و1) رقا مموظج
 الظاظية

 

 السيرة الظاظية

 

 البيذمذأ الشكصية:
الاسا/....................................................................................... 

 ال مر/..................  الجمسية/.................................
 ظذريخ الميلاد/................................................................. 
 ممذج الميلاد/...................................................................

............................. رقا الهوية/...............
مصدراذ/............................. 

 ظذريكهذ/..................................................
الحذلة 

الاجظمذعية/.................................................................................. 
 ............................عدد اوبمذا/.................

 الدوراأ الإدارية الحذصي عليهذ:

...........................................
 ........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

 كبراأ ومهذراأ: 

...........................................
 ........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

 جهذأ ال مي السذب ة:  دوراأ الحذسا الآلو:



 

 

  

   

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

...........................................
........................................... 

 اللغذأ

...........................................

........................................... 

...........................................

........................................... 

 

 الظذريخ   الظوقيل

  ......................................       
...................................... 

 
 
 



 

 

  

   

ظجعععععععراا   و2) رقا مموظج
 م ذبلة شكصية

 

 مشه الم ذبلة الشكصية

 بيذمذأ المواه:
  ................ الجمسية:   ..................................الاسا الربذعو: 

  .......................... ال سا:   ......... المسم  الوايمو المظ دا عليه: 
  ......................... الظكصل:   .................. المتاي الدراسو: 

 امظا وصه وايمو مكظصر للوايمة الظو ظ دمأ عليهذ:
27 
 درجة

 درجذأ 1 كبرش الامجذشاأ والمجذحذأ:

 درجذأ17 جهذأ ال مي السذب ة ومدة ال مي  يهذ:

 درجذأ 1 هكر عمي عملأ  يه وسبا ظرمه:

 درجذأ 1 لمذظا ظريد الالظحذق بهظه الوايمة:

 درجذأ 17 مذظا ظ ره عج الجم ية:

 
  



 

 

  

   

ظجعععععععراا   و2ظذبل.. مموظج رقا )
 م ذبلة شكصية

 

 درجذأ 1 الجم ية مج ظوايمك:مذ او ممسا 

 درجظذج 2 م دار الراظا الظي ظظوق ه ولمذظا:

اي لديك ارظبذطذأ ككرى )محعمذي ككرىو واي او يومية كو كسبوعية كو 
 شهريةا ومذ او:

 درجذأ 1

 درجذأ 4 قدراأ وموااا ظظميش بهذ:

 درجذأ 4 صمذأ شكصية مدحهذ الآكروج  يك:

 درجذأ 4 المبذشر  و الجم ية:كمور ظحا اج ظموج  و رئيسك 

 درجذأ 17 اشرح ال بذرة الظذلية بذكظصذر )مج لا يظ دا يظ ذداو:

 درجذأ 4 كبرش مج ظ ره مج ال ذمليج  و الجم ية:

 و درجة ظجمذلو الدرجذأ الحذصي عليهذ )
 المظيجة المهذئية للم ذبلة:

    .اجظيذش بمجذح .رسوا 
  .................................................................... محرر الم ذبلة: 

  ......................................................................... الـظـوقـيـل: 
 اـ14الـظـذريــخ:      /        /       



 

 

  

   

عـ عععععععععـد   و7) رقا مموظج
 عـمـي

 
يجَ همَمنوا كو نوا ب ذل ن نود   قذي ظ ذل :   [1لالمذئدة:  يَذ كيَُّهَذ الَّظ 

 ع د عمي

 
 ا   ظا ب وج أ وظو ي ه الاظمذق بيج مي مج: 27 …/ ……/ ….:.………… و يوا 

ظركيل وشارة الموارد البشرية والظمميعة ………………………………كولاً : جم ية 
بريععد المظرومععو ……………………………… ععذمس رقععا ………الاجظمذعيععة رقععا 

ويمثلهعععععذ  عععععو الظوقيعععععل علععععع  اعععععظا ال  عععععد اوسعععععظذظ ………………………………
بصععمظه رئععيس مجلععس الإدارة   ويشععذر ظليهععذ  يمععذ ب ععد  ………………………………

   بذلطره اووي
دي سعععععع و………………………………………………………ثذميععععععذً: السععععععيد 

 ……………………………………الجمسية يحمي اوية رقا 
البريعععععد   ………..………………………جعععععواي  ……..………عموامعععععه مديمعععععة
 و…………………………………………………………الالمظرومو )

   الطره الثذموويشذر اليه  يمذ ب د 
  



 

 

  

   

 ظمهيد:
حيث اج الطره اووي ي مي  و مجذي العدعوة والإرشعذد وظوعيعة الجذليعذأ ولحذجظعه لكعدمذأ 
الطره الثذمو الظي كبدى ريبظه  عو ال معي لعدى الطعره اوويا   عد اظمعا الطر عذج وامعذ  عو 

 مذمي كاليظهمذ الم ظبرة شرعذ وماذمذ لإبراا اظا ال  د عل  مذ يلو: 
 كولاً: موضوع ع د ال مي:

اظما الطر عذج بعذج ي معي الطعره الثعذمو لعدى الطعره اووي وظحعأ اشعرا ه وادارظعه  عو  .1
وظلععععععععععععععععععععععك  ععععععععععععععععععععععو مديمععععععععععععععععععععععة ……………………………وايمععععععععععععععععععععععة 

/ ….مدة اظا ال  د سمة واحدة ميلادية ظبدك معج ظعذريخ. ………………………………
ا ويجدد ظل ذئيذ مذ لا يكطر كحد الطر يج الطره عدا ريبظه بذلظجديد بمدة لا  27 …/ ……

 سظوج يومذً .ظ ي عج 
 و مذ ظبدك مج ظذريخ مبذشرظه لل مي.17يكضل الطره الثذمو لمظرة ظجربه لمدة ) .2

 ثذميذً: سذعذأ ال مي والإجذشاأ والراحة:

 كيذا  و الاسبوع. 2سذعذأ  و اليوا الواحد بواقل  3مدة ال مي  .1
ذلاظمعذق يوا الجم ة او يوا الراحة الاسبوعية للطره الثذمو بحجر مذمي ويجوش للجم ية ب .2

 مل ال ذمي ظبديله بيوا اكر.
يومذ بحجر مذمي علع  اج يظمظعل  21يسظحا الطره الثذمو عج مي عذا ظجذشة سموية لمدة  .3

الطره الثعذمو ب جذشظعه  عو سعمه اسعظح ذقهذا وللطعره اووي اج يحعدد مواعيعد اعظه الاجعذشاأ 
 و  ذ لم ظضيذأ ال مي.

ذشظعه السعموية كو كيذمعذ ممهعذ الع  السعمة للطره الثذمو بموا  عة الطعره اووي اج يتجعي ظج .4
الظذليةا وللطره اووي حا ظحجيي ظجذشة الطره الثذمو ب عد مهذيعة سعمة اسعظح ذقهذ ظظا اقظضعأ 

و يومذ   ظا اقظضأ اروه ال مي اسظمرار الظحجيي وجعا 17اروه ال مي لمدة لا ظشيد عج )
جيعي مهذيعة السعمة الظذليعة لسعمة الحصوي عل  موا  ة الطره الثعذمو مظذبعةا علع  الا يظ عدى الظح

 اسظح ذق الإجذشة.

  



 

 

  

   

و كيعذاا وعيعد الاضعح  1للطره الثذمو الحا  و ظجذشة بحجر مذمي  و عيد المطعر لمعدة ) .1
 و كيذا ويوا واحد لليوا الوطمو للمملمة ال ربية الس ودية.1لمدة )

ثعيج للطره الثذمو  و حذي ثبوأ مرضعه الحعا  عو ظجعذشة مرضعية بعحجر مذمعي ععج الثلا .2
يومذ اوول  وبثلاثة كربذع اوجر عج السظيج يومعذ الظذليعةا ودوج كجعر للثلاثعيج يومعذ الظعو ظلعو 
ظلععك كععلاي السععمة الواحععدة سععواا كمذمععأ اععظه الإجععذشاأ مظصععلة كا مظ ط ععة. وي صععد بذلسععمة 

 الواحدة: السمة الظو ظبدك مج ظذريخ كوي ظجذشة مرضية.
لمععدة ثلاثععة كيععذا  ععو حذلععة ولادة مولععود لععه  للطععره الثععذمو الحععا  ععو ظجععذشة بععحجر مذمععي .7

وكمسة كيذا  و حذلة شواجه كو  و حذلة و ذة شوجه كو كحد كصوله كو  روععه " لا قعدر أ "ا 
 ممذ يحا للطره اووي اج يطلا الوثذئا المتيدة للحذلاأ المشذر اليهذ.

 ثذلثذً: الظشامذأ الطره اووي 

شعععهريذ م عععداره )...................... ريالو  يعععد ل الطعععره اووي للطعععره الثعععذمو كجعععراً  .1
   ط............................. ريال س ودي.

 ويير ظلكو –امظ ذي  – و حذلة وجود بدلاأ )سمج 

2. ..................................................................................................
.......................................................................................................

رضعهذ الامامعة  عو المملمعة .يكضل اوجر المد وع للطعره الثعذمو لمذ عة الكصعومذأ الظعو ظم
ال ربية الس ودية المطب ة حذليعذ كو الظعو قعد ظمرضعهذ الدولعة مسعظ بلا ويعظا د عل اوجعر للطعره 

 الثذمو ومي مبلت مسظحا له بذلريال الس ودي عج طريا البموك الم ظمدة.
يلظععشا الطععره اووي بظسععجيي الطععره الثععذمو ضععمج المشععظرميج لععدى المتسسععة ال ذمععة  .3

الاجظمذعيةا وي ل علع  ععذظا الطعره اووي سعداد الاشعظرامذأ  عو حيمهعذ ب عد حسعا للظحميمذأ 
 المسبة المحددة عل  الطره الثذمو مج الاشظرامذأ مج كجره طب ذً لامامة الطره الثذمو.

  



 

 

  

   

يلظععشا الطععره اووي بذلظععذميج الصععحو علعع  الطععره الثععذمو و  ععذ لماععذا الظععذميج الصععحو  .4
 الظ ذومو.

 الطره الثذمو:راب ذً: الظشامذأ 

اج يمجش ال مي المومي اليه و  ذ وصوي المهمة وو ا ظ ليمذأ الطره اوويا ظظا لا يمعج  .1
 و اظه الظ ليمذأ مذ يكذله ال  د كو الماذا كو الآداا ال ذمة ولا يمعج  عو ظمميعظاذ معذ ي رضعه 

 للكطر.
اووي اج ي ظمععععو عمذيععععة مذ يععععة بععععذودواأ والمهمععععذأ المسععععمدة اليععععه المملومععععة للطععععره  .2

الموضوعة ظحأ ظصعر ه كو الظعو ظمعوج  عو عهدظعه واج ي يعد الع  الطعره اووي المعواد ييعر 
 المسظهلمة. 

 اج يلظشا حسج السلوك واوكلاق كثمذا ال مي. .3
اج ي دا مي عوج ومسذعدة دوج اج يشظرط لظلك كجعراً ظضعذ يذً  عو حعذلاأ اوكطعذر الظعو  .4

  يه.ظهدد سلامة ممذج ال مي كو اوشكذل ال ذمليج 
اج يكضل للمحول الطبية الظو يريا  و ظجرائهذ عليه قبعي الالظحعذق بذل معي كو كثمعذاها  .1

 للظح ا مج كلوه مج اومراا المهمية كو السذرية.
اج يحما اوسرار والم لومذأ المهمية المظ ل ة بذل معي والظعو معج شعذج ا شعذئهذ الإضعرار  .2

ال  د ظقراراً ممه بذج لا ي وا ب د امظهعذا ال  عد بمصلحة الطره اووي. وي ظبر ظوقي ه عل  اظا 
سععمواأ مععج ظععذريخ امظهععذا ال لاقععة بععيج الطععر يج داكععي  3ب  شععذا كسععرار الطععره اووي لمععدة 

 وكذرج المملمة.
يلظشا الطره الثذمو  و جميعل اووقعذأ بذلامامعة واوععراه وال عذداأ والآداا المرعيعة  .7

 واعد واللوائح والظ ليمذأ الممصول عليهذ  و امامة  و المملمة ال ربية الس ودية ومظلك بذل
 الطره اووي ويظحمي مذ ة الغرامذأ المذلية المذظجة عج مكذلمظه لظلك الامامة.

 كي الظشامذأ ككرى عل  عذظا الطره الثذمو:

.......................................................................................................
  ................................................................................................ 

 
 

 كذمسذً: امهذا ال  د و سكه والظ ويا:

 يمظهو اظا ال  د ب ش ذر كحد الطر يج الطره الاكر ب دا الريبة بذلظجديد  .1



 

 

  

   

الطر عذج علع  امهذئعه بشعرط اج ظمعوج موا  عة يمظهو اظا ال  د قبي ام ضعذا مدظعه ظظا اظمعا  .2
 الطره الثذمو مظذبية.

يحا للطره اووي ب رادظه المممردة ودوج اش ذر امهذا اعظا ال  عد كعلاي  ظعرة الظجربعة كو  .3
مدة ظمديداذ اج وجدأا و و اظه الحذلة لا يسظحا الطره الثذمو ظ ويضذ عج اظا الامهذا ممعذ 

 لا يسظحا ممذ ئة مهذية كدمة.
للطره اووي  سخ ال  د بعدوج ممذ عحة كو ظشع ذر الطعره الثعذمو كو ظ ويضعه حسعا  يحا .4

 و مج ماذا ال مي.37مل المذدة )
 اظما الطر ذج عل  امه  و حذلة  سخ ال  د دوج سبا مشروع عل  مذ يلو: .1
ظظا مذج  سخ ال  د مج قبعي الطعره اوويا  يلظعشا بعذج يعد ل للطعره الثعذمو ظ ويضعذ ععج  -ك

 ه )................و ................................. ريال س ودي.اظا المسخ قدر
ظظا مذج  سخ ال  د مج قبعي الطعره الثعذموا  يلظعشا بعذج يعد ل للطعره اووي ظ ويضعذ ععج  -ا

 اظا المسخ قدره )................و ................................. ريال س ودي.

 سذدسذً: ممذ حة مهذية الكدمة:
حا الطره الثذمو عمد امظهذا ال لاقعة الظ ذقديعة معج قبعي الطعره اووي كو بذظمعذق الطعر يج يسظ

كو بذمظهذا مدة ال  د كو مظيجة ل وة قذارة ممذ حة قدراذ كجر كمسة عشر يومذ عج معي سعمة معج 
السمواأ الكمس اوول  وكجر شهر عج مي سعمة معج السعمواأ الظذليعة ويسعظحا ال ذمعي ممذ عحة 

 السمة بمسبة مذ قضذه ممهذ  و ال ميا وظحسا الممذ حة عل  اسذس اوجر اوكير.عج اجشاا 
 

  



 

 

  

   

 سذب ذً: كحمذا عذمة:

 يمذ لا يرد به مل يكضل اظا ال  د وحمذا ماذا ال مي ولائحظه الظمميظيعة ومذ عة الامامعة  .1
 الاكرى الم موي بهذ  و المملمة ال ربية الس ودية.

ال ربية السع ودية بذلمصعي  عو كي معشاع قعد يمشعح ععج  ظكظل الجهة المكظصة  و المملمة .2
 ظمميظ كحمذا وشروط اظا ال  د.

ولا يحعا وي معج  –اج وجعدأ  –يحي اظا ال  د محي مذ ة الاظمذقيذأ وال  ود السذب ة له  .3
 الطر يج ب د ظوقيل اظا ال  د الادعذا بحي حا كلاه مذ ظمر  يه.

ال  عد عموامعذ مكظعذرا لمعلا ممهمعذ لإرسعذي اظكظ الطر عذج عموامهمعذ المحعدد  عو صعدر اعظا  .4
 مذ ة المراسلاأ والكطذبذأ عليه.

 حرر اظا ال  د مج مسكظيج ظسلا مي طره مسكة كصلية ممه لل مي بموجبه. .1
 وعل  اظا جرى الاظمذق والظوقيل

 

 الطره الثذمو:         الطره اووي:
  الاسا:                           

 الاسا:................................................... 
   الوايمة: رئيس مجلس الإدارة 

 الظوقيل:................................................ 
 الكظا:.........................................

 



 

 

  

   

 طلا ظ ديي دواا مواه 

 ظ ديي دواا مواه

 اه أحم  الممرا مدير الجم ية
 وب د..  السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

  ................................  آمي الظمرا بذلموا  ة عل  ظ ديي دوامو الحذلو:
  .................................................... ليصبح الدواا الجديد مذلظذلو: 

 دائـا.  ............................................................. موع الظ ديي: 
  اـ 14الموا ا       /      /        ....... متقأ: وظلك اعظبذراً مج يوا 
 اـ14الموا ا       /      /        .............................. وحظ  يـوا  

 ماراً للأسبذا الظذلية:
  م ـدمه:  .................................................................... ال سا / الإدارة: 

  ................................. الوايمة:  ........... الرئيس المبذشر:
  .................................. الظوقيل:  ..................... الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:        /      /       اـ14الظذريخ:        /      /      
 حماه أ  الممرا رئيس قسا شتوج المواميج 

 وب د..    عليما ورحمة أ وبرمذظه..السلاا 
  محمي اطلاعما وظش ذر المواه بـ:

  اعظظارمذ عج قبوي طلبه ................................................................  
  الموا  ة عل  اظا الطلا ...............................................................  
 الموا  ة المشروطة بـ ...................................................................  

 مدير الجم ية
  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................. الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:         /       /       



 

 

  

   

 امـظـداا  و3) رقا مموظج

 امـظـداا

   ............................................................... المرشَّـح للامظـداا: 
   .................................................................. جـهـة الامـظـداا: 

   ............................................................. المهمة الممظدا ظليهذ: 
يعععوا / كيعععذا  ا       ............................................................. مـدَّة الامظداا بذويذا:  

 اـ 14الموا ا       /      /        .............................. اعظبذراً مج يوا 
 اـ14الموا ا       /      /         .......................................... وحظ  يوا 

   .................................................................... ملـحــــواـذأ: 

 اعظمذد مدير الجم ية
  .............................................................................. ـا:الاس

  ............................................................................ الوايمة:
  ............................................................................. الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:         /       /       

 حماه أ  الممرا مدير الجم ية 
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

 .للاعظظار عج الطلا 
 .لاعظمذد الطلا 
  :لاعظمذد الطلا مل ملاحاة .................................................  
 اعظمذد رئيس الجم ية 

  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................ الوايمة:

 اـ14الظذريخ:         /       /       الظوقيل:                                 



 

 

  

   

ظعذرة كو   و1) رقا مموظج
 م ي كدمة مواه

 ظعذرة كو م ي كدمة مواه

 حماه أ  الممرا رئيس ال سا
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
  .............................................. آمي الظمرا بذعظمذد م ي المواه / 

  ........................ ب سا /     ................... والظي يشغي حذليذً وايمة / 
 م ي كدمة ظعذرة     ...................... عل  وايمة /    ............... ظل  قسا / 

الموا ععععععععععععععععععععععععععععا     /        /        اـ   وحظ  يوا14الموا ا       /      /       اعظبذراً مج يوا
 اـ14

 مسععذئو   ععط     صععبذحو   ععط      وعلعع  اج ظمععوج  ظععراأ ال مععي لععديمذ بذل سععا:   
 صبذحو ومسذئو 

  /ككرى ........................................................................  
 موا  ة رئيس ال سا      طلا رئيس ال سا  

  .....................................ال سا:   ..................... الـ ـســا: 
  ................................. الاســــا:   ............... رئيس ال ـسا: 
  ................................ الـظـوقيـل:   .................... الـظـوقيـل: 

الـظـذريعععععععععععععـخ:            اـ14الـظـذريـخ:          /         /         
  اـ 14/         /         

 موا  ة مدير الجم ية

 حماه أ  الممرا مدير الجم ية
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

  ......  ح يدما بموا  ظمذ عل  م ي المواه المظمور كعلاه مج قسممذ ظل  قسا / 
 شذمريج لما حسج ظ ذومماا وأ المو اااا

                                           مدير الجم ية

  ........................................................................... الاســــا:
 اـ14الـظـذريـخ:         /         /                                             الـظـوقيـل:

 الاعـــظــــمــــذد

 حماه أ الممرا مدير الجم ية
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

 .لا مذمل مج اعظمذد م ي المواه المظمور ب ذليها وظجراا اللاشا حيذي ظلك 



 

 

  

   

  / ملحواذأ ...................................................................  
 رئيس الجم ية

  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................. الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:        /       /       
 



 

 

  

   

ظ ععععععععديي   و17) رقا مموظج
 مسم  وايمو

 

 ظ ديي مسم  وايمو

 
 حماه أ  الممرا مدير الجم ية 

 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
  ......... براظا وقدره /      ..  آمي الظمرا بذعظمذد ظغيير المسم  الوايمو / 

  ............... ب سا /   ........................... والظي يشغله حذليذً المواه / 
  ........ براظا وقدره /      .................... ليصبح عل  المسم  الوايمو / 

 اـ.14الموا ا     /     /       وظلك اعظبذراً مج يوا
مسعذئو   عط     صعبذحو   عط      وعل  اج ظموج  ظراأ ال مي للمسم  الوايمو الجديعد:  

 صبذحو ومسذئو 
  /ككرى ........................................................................  
 المواه                                                                                            

 مدير الجم ية    رئيس ال سا                                 

                           .................... الـظـوقيـل:              ................... الـظـوقيـل:
 اـ       14اـ                     الـظـذريـخ:        /       /       14الـظـذريـخ:   /       /          
  
 

 

 الاعـظـمـــــذد

 حماه أ  الممرا رئيس قـسا / 
 حماه أ  الممرا رئيس قسا شتوج المواميج 
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

 ( و   لا مذمل مج ظ ديي المسم  الوايمو المظمور ب ذليه عل  اج يواه عل  المرظبة
 و  ..................................... والدرجة )

  .................. و ريالا مظذبةً /  ......... ويموج الراظا للمسم  الجديد )    
 اـ.14بظذريخ      /      /        وظلك اعظبذراً مج يوا    
  / ملحواذأ ...................................................................  
 لاعظمذد ظممذي بذقو الإجراااأا وأ المو اا    

 رئيس الجم ية



 

 

  

   

  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................. الظوقيل:

 اـ14الظذريخ:        /       /        
 اوصي  و مله المواه. 
 صورة لرئيس ال سا. 
 صورة للمواه. 
 صورة للمذلية. 
 



 

 

  

   

طلععععععععععا   و11) رقا مموظج
 ظجــذشة

 

 مموظج طلا ظجذشة

 حماه أ الممرا مدير الجم ية

 وب د.. السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..            
 يوا / كيذا     آمي ممما الموا  ة عل  ظعطذئو ظجذشة لمدة 
 اـ.14الموا ا     /     /      اـ وحظ  يوا14ابظدااً مج يوا........ الموا ا    /    /    

  ............................................................. ماراً للأسبذا الآظية: 
 عل  اج ظحسا ضمج ظجذشاظو: 

           الاعظيذديعععععععة           المرضعععععععية           الاضعععععععطرارية           الاسعععععععظثمذئية
 بدوج راظا 

 المواه البديي: ..................
 وأ يحماما ويرعذماااا

 طذلا الإجذشة اعظمذد رئيس ال سا 

  ................................ الاســـا:   ................. الـ ـســا: 
  ............................... الظذريــخ:   ........... رئيس ال سا : 

  ............................... ظوقـيـل: ال  ................ الـظـوقيـل: 

 اعظمذد طلا الإجذشة

  :لا مذمل وظحسا ضمج الإجذشاأ 
           الاعظيذديععععععة           المرضععععععية           الاضععععععطرارية           الاسععععععظثمذئية
 بدوج راظا 

 اـ.14ظل         /      /           –اـ   14وظلك عج المظرة مج         /      /       
  ككرى .........................................................................  

 .يير مممج ماراً لاروه ال مي 

 وأ المو اااا
 مدير الجم ية

  .............................................................................. الاسـا:
  ............................................................................. الظوقيل:



 

 

  

   

 اـ14الظذريخ:         /       /       
 



 

 

  

   

 اسظئظاج مواه 

 اسظئظاج مواه  

 
 

  .......................... الـيـــوا:    .................. اسا المواه: 

 اـ14الظذريخ:       /       /        .................. الإدارة/ال سا: 
 

 امصراه مبمر  موع الاسظئظاج: 
 ظحكر  و الحضور 
 الكروج وال ودة كثمذا الدواا 
  ككرى ................................................................  

 مسذاً  صبذحذً /      مج السذعة /  .............................. وقأ الاسظئظاج: 
 مسذاً  صبذحذً /      ................................. ظل  السذعة /  

 سبا الاسظئظاج:

  .....................................................................................  

 اعظمذد المدير المبذشر

 
 

  .................................... الظـوقيـل:     .................... الاســا:      
 

 

 

 

 

 غير موافق موافق



 

 

  

   

 اسظمذرة ظ ويا اوداا الوايمو

 

 
  ........................................................................ الاســـــــا: 

  ................................................................. الإدارة / ال ـسـا:  

  ............................................................... المسم  الوايـمو:  

 و سمةو شهر      ) . و يوا     ) ........................ مدة شغله للوايـمة:     )

 اـ14الموا ا         /        /            ............... ظـذريخ الظـ يـيج:   يوا 

 اـ14الموا ا         /        /            ................ ظـذريخ الظـ يـيا:   يوا 

اعععـ   ظلععع :        /       14 ظعععرة الظ يعععيا معععج:        /      /     
 اـ14/     

 

 ظ ليمذأ كسذسية
 يجا قرااظهذ قبي البدا  و الظ ييا

 هلـية ظجـراا الظ ويا:  كجشاا الظ ييا:

 الجشا اووي: شذمي لجميل المواميج.
بذلواعذئه الإشعرا ية  الجشا الثعذمو: كعذل

   ط.
الجعععشا الثذلعععث: مظيجعععة الظ عععويا معععل ظحديعععد 

 احظيذجذأ الظدريا.

ظعطععذا المواععه مسععكة ييععر م بععحة مععج اععظا  -1 
الممععوظج لظ بئظععه قبععي ع ععد جلسععة ظ ععويا كدائععه بمععدة 
كسبوع عل  اوقي والظحمد مج  ها المواه المذمعي 

 لجميل اوب ذد الظو يظضممهذ اظا المموظج.

يجعا ظ بئععة مذ ععة اوب عذد وال مذصععر للاسععظمذرة  -2
و كمععععذا مععععي عمصععععر مععععج  ووضععععل علامععععة ) 

 عمذصر اوب ذد الرئيسية.

يمععذقش الععرئيس المبذشععر ظ ععويا المواععه لممسععه  -3
والظ ععويا الععظي وضعع ه لععه  ععو مععي بمععد مععج بمععود 

 المحذور المكظلمة.

ضععرورة اشععظراك م عععوميج اثمععيج عمععد ظجعععراا  -4
لمبذشعععر والآكعععر بعععممس الظ عععويا كحعععدامذ العععرئيس ا

المسععععظوى الظمايمععععو للععععرئيس المبذشععععر كو كعلعععع  
 ممدير الإدارة كو اوميج بذلمسبة لرئيس ال سا.

 ظرشذداأ عذمة للظ ويا:

  يسععظو و اععظا الممععوظج مععرة  ععو مععي
عععذا علعع  اوقععي لجميععل المععواميجا وب ععد 
مضو المظرة الظجريبية للمعواميج الجعدد معذ 
ععععدا معععوامو بمعععد اوجعععورا ومعععظلك عمعععد 

 الظرقية.

  يهععععده اععععظا الظ يععععيا لظح يععععا مبععععدك
ظحسععيج اوداا ومسععذعدة مععيش مععج الععرئيس 



 

 

  

   

والمععععرتوس علعععع  الاظمععععذق علعععع  ك ضععععي 
الطعرق واوسعذليا لظحسعيج كداا المواععها 
وظععو ير الععدعا والمسععذمدة اللاشمععة لامجععذش 
مهذمععه الوايميععة والظععو يجععا الظععي ج بذمهععذ 
وثي ععععة الصععععلة بظح يععععا كاععععداه الجم يععععة 

 الظ ذومو.

  اععظا الممععوظج بمذعليععة لابععد لإممععذي
مععج وجععود كسععذليا ظ ععويا   ذلععة مععج واقععل 
ال مععي مبيمععة علعع  م ععذيير واضععحة لجميععل 
المععععواميج مععععذلرجوع للظ ععععذرير واووراق 
المظ ل ععععة ب مصععععر الظ يععععيا لإثبععععذأ مجععععذح 

 الظ ييا.

  عبععععن الممععععوظج مسظحضععععراً كمثلععععة
سععلومية ملموسععة لمععذ قععذا بععه المواععه مععج 

كععلاي المظععرة محععي ظيجذبيععذأ كو ييععر ظلععك 
 الظ ويا.

  ا مععي بن ععد علعع  حععدها  حصععوي قععور
المواه عل  ظ دير ممظذش  و كحعد اوب عذد 
لا ي مو حصوله عل  ظ دير ممظعذش  عو معي 

 اوب ذد وال مس صحيح.

  اج ععي ظ ويمععك شععذملاً لمذمععي المظععرة
 محي الظ ويا.

  معععععج موضععععععوعيذً كثمععععععذا ظ ويمععععععك
 لمواميك.

  ا موامععععععك علعععععع  الواجبععععععذأ قععععععور
والمسععتوليذأ الم ليععة الحذليععة الممذطععة بععه 
حسعععا الم عععذيير المعععظمورة  عععو الممعععوظج 

 والظو ظظلااا مل طبي ة الوايمة الم مية.

  ععش ب ععا الحلععوي والاقظراحععذأ جهر
 لظ ديمهذ للمواه عمد الحذجة.

  ككبععععر المواععععه اج الغععععرا مععععج
الظ ععععويا اععععو مسععععذعدظه للوصععععوي لععععلأداا 

لاعظمععععذد اععععظا الممععععوظج يجععععا اسععععظيمذا مذ ععععة  -1
 الظواقيل المحددة.

اج يمععوج الظ ععويا مبمععو علعع  مسععظويذأ اوداا  -2
 المحددة  و اظا المموظجا واو ممذ يلو:

و م بعععوي  2و جيعععد  )3)   و جيدجعععداً 4و ممظعععذش )1)
 و ض يه1)

عمد ظعدمو المسعظوى الإجمعذلو للظ يعيا وحصعوي  -7
المواعععه علععع  جيعععد كو م بعععوي كو ضععع يه  عععذج 

 علاوة اوداا السموية ظحجا عمه لظلك السمة.

عمععععد ظ ععععويا كداا المواععععه بغععععرا الظرقيععععة  -3
وحصععوله علعع  مسععظوى ضعع يه  ععو كي بن ععد مععج 

يمععععه اوب ععععذد الرئيسععععية )بغععععا الماععععر عععععج ظ و
 المهذئوو  ذج الظرقية ظتجي.

 حسذبذأ الظ ديراأ عمد الظ ويا: 

مظيجة ظ ويا الـبن ـد: لظحديد درجة الظ ويا لمعي بن عدا  
اجمل درجذأ عمذصر مي بن د واقسعمهذ علع  ععدد 

 ال مذصر.
وا اقسعععا 2و كو )1مظيجعععة ظ عععويا الاسعععظمذرة: رقعععا )

اوب ععذد الظععو ظجمععذلو درجععذأ اوب ععذد علعع  عععدد 
 شملهذ الظ ييا  و الاسظمذرة.

حسذا المظيجة المهذئية: اجمل درجذأ الظ ويا ال ذا 
لمععي بن ععد  ععو اوجععشاا المسععظكدمة واقسععمهذ علعع  

 عدد اوب ذد ظ دير الظ ييا ومسبظه.
المسور ال شرية: ظجبر لصذلح المواعه ظظا مذمعأ 

و كو كمثر وظنر ل ظلع  ال عدد 7.1كمسة مج عشرة )
 الصحيح اوعل .

 ظوشيل المسخ: 

   كصعععي الظ يعععيا لملعععه المواعععه ب سعععا شعععتوج
 المواميج.

  صعععورة للمذليعععة )معععل مسعععير راظعععا كوي شعععهر
 ظ ظمد م ه ال لاوةو.

 .صورة للمواه )عمد الطلاو 



 

 

  

   

 او ضي له وللجم ية.

 شاا مععج المواععه احصععي علعع  الظعع
يظضمج اقظراحذأ وحلوي لظحسيج وظطعوير 

 كدائه.

  لكرل للمواه مذ ظا ممذقشعظه كثمعذا
الظ ععوياا مععل الظرميععش علعع  الم ععذط الظععو ظععا 

 الاظمذق عليهذ.

  اظما مل المواه عل  مذ سي وا بعه
ومذ سظ وا به امأ ب د امظهذا الظ عويا وحعدد 

 ظواريخ ممذسبة لظلك.

 ه علعع  كمععد ث ظععك  ععو قععدرة المواعع
 ظحسيج اوداا قبي امهذا جلسة الظ ويا.

 .صورة للرئيس المبذشر )عمد الطلاو 

 
 
 
 
 
 
 
 

اسعععظمذرة   و14ظذبل..  مموظج رقا )
 ظ ويا اوداا الوايمو

 
 

 و1اسظمذرة رقا )

 الـجـــــشا اوولــــــــ 

المئة المسظهد ة: جميعل المعواميج بعلا 
 اسظثمذا.

و  و الكذمة الظعو  ظوضل علامة ) 
 ظمثي كقرا وصه للأداا.



 

 

  

   

 الامظذجية
اععععو محصععععلة اوداا الم لععععو ممععععذً 
وموععععذً معععل الظرمعععش علععع  السعععرعة 

 والظطوير والاسظمرارية
 

 الإلـمـذا
 الوايمو

الإلمذا بذلطرق واوسذليا المثلع  الظعو  او
يجا اج ظتدى بهذ المهذا الوايميعة بمعذ  عو 
ظلععععك ال ععععدرة علعععع  اسععععظكداا الم لومععععذأ 
والإجععراااأ والمععواد واودواأ والم ععداأ 

 اللاشمة وداا ال مي

ظ
 ا

عمذصععععععععر 
 الظ ييا

1 4 3 2 1  
ظ
 ا

عمذصعععععععععععععر 
 الظ ييا

1 4 3 2 1 

 ممية الامظذج        
ظمهعععععا طبي عععععة ال معععععي 

 واحظراا هدابه
     

 الدقة والجودة        
ظحمععععععععي مسععععععععتوليذأ 

 الوايمة
     

 السرعة  و الامجذش        
ه وحععي  حسععج الظصععرر

 المشملاأ
     

 
اسععععععظكداا المععععععوارد 

 المظذحة
       

جمعععععععععل الم لومعععععععععذأ 
 وظحليلهذ

     

 
الظطوير والظجديد  و 

 اوداا
       

اسظثمذر الكبرة والظدريا 
 لصذلح ال مي

     

 اسظمرارية الامظذج        
ال معععععي بعععععروح المريعععععا 

 الواحد
     

 الظ ويا ال ذا لبن د:
 الامظـذجـيـة

= )      2)     و ÷ 
  و درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الإلمذا الوايمو

= )      2)     و ÷ 
 و درجة

 الظ ـدير:  الظ ـدير: 

     

 الـمـرومـة
واععععو ال ععععدرة علعععع  الظميععععه مععععل 
مظغيعععععععراأ الوايمعععععععة والامامعععععععة 

 والش ور بذلمستولية
 المبذدرة 

ظ ععععديا الم ظرحععععذأ واو مععععذر البمععععذاة 
وظبمو مي جديد يكعدا الجم يعة بسيذسعة 

 ظرك مظسل مج الوقأ لل يذا بهذ

 1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا  1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا
 ظـ بي الظغـيير       

 
المبععععذدرة الظاظيععععة دوج 
الإكععععععلاي بذل مععععععي كو 

 امظاذر الظوجيه
     

 ظحمي ضغوط ال مي       

 ظـ بي المـ ـد        
طعععرح ك معععذر لظحسعععيج 

 ال مي واوداا
     

  الاسععععععععظجذبة لععععععععظ لا        ظبمعو اوعمععذي الطذرئععة     



 

 

  

   

مهععععععععذراأ جديععععععععدة 
 لظحسيج ال مي

دوج الإكعععلاي بذل معععي 
 اوسذسو

 
ظ بي كداا عمعي ظضعذ و 

 عمد الحذجة
       

الإسعععهذا  عععو شيعععذدة العععدكي 
 وكما الظمذليه

     

 
الاعظعععراه بذلمسعععتولية 

 عج اوكطذا
      

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الـمـبــذدرة

= )     و  4)    و ÷ 
 درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الـمـرومــة

= )     و  2)    و ÷ 
 درجة

 
 الظ ـدير: 

  الظ ـدير: 

     

الامضععععععععبذط 
 والالظشاا

وظ مععععو الظ يععععد بذمامععععة الحضععععور 
والامصعععراه وكلعععو الغيعععذا وقلعععة 
 الاسظئظامذأ واسظثمذر كوقذأ ال مي

 
الــععععععععععـولاا 
 والامظمذا

وحمععععي امومععععه اععععو ظبمععععو الجم يععععة 
والس و لظح يا كادا ه والحرل علع  

 ظطويره ور ل مسظواه

 1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا ظا  1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا ظا

 
مواعيععععععد الحضععععععور 

 والامصراه
       ظمها كاداه الجم ية      

 ام داا كو قلة الغيذا        
حمعععععي اعععععا الجم يعععععة 

 ومشذري هذ الكيرية
     

 قلة الاسظئظامذأ        
المحذ اة عل  الممظلمذأ 

 والظجهيشاأ
     

 
الظ يععععععععد بذلامامععععععععة 

 والظ ليمذأ
       

الحعععرل علععع  سعععم ة 
 الجم ية

     

 اسظثمذر وقأ ال مي        
ظبداا م ظرحذأ لصعذلح 

 الجم ية
     

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الامضبذط والالظشاا

= )     و  1)    و ÷ 
  درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الولاا والامظمذا

= )     و  1)    و ÷ 
 درجة

 الظ ـدير:  الظ ـدير: 

     

 ال لاقذأ
 و ج الظ ذمي

او ظوطيد علاقذأ مبمية عل  الاحظراا 
 المظبععذدي مععل الآكععريج ومسععبها لصععذلح

 الجم ية وبرامجه الدعوية المكظلمة
 

الصععععععععـمذأ 
 الشكصية

او الصعمذأ الظعو يظميعش بهعذ المواعه 
وظج لععه لائ ععذً لل مععي بذلجم يععة م ضععو 

  و مرمش دعوي

 1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا  1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا



 

 

  

   

 مل الرتسذا        
الريبعععة  عععو الظطعععوير 

 والإبداع
     

 مل الشملاا        اظشاج الظممير      

 
معععععععععععععل العععععععععععععشوار 

 والمراج يج
       

الالظعععععععععشاا بعععععععععذلآداا 
 الإسلامية

     

 مدح وثمذا الآكريج        سرعة البديهة      

 
اسععععععظ طذا طذقععععععذأ 

   َّذلة
       الماهر ال ذا      

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 ال لاقذأ و ج الظ ذمي

= )      1)     و ÷ 
  و درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الصمذأ الشكصية

= )      1)     و ÷ 
 و درجة

 الظ ـدير:  الظ ـدير: 

و كو كمثعر ظلعع  7.1ظظا مذمعأ كمسععة معج عشععرة ) ملحواعة: ظجبععر المسعور ال شععرية لعو وجععدأ 
 ال دد الصحيح اوعل .

 و 1مظيجة الظ ويا لاسظمذرة رقا ) 

ظ دير المواه علع  كب عذد الاسعظمذرة رقعا 
 و 1) 

1 = 
 ممظذش

4 = 
جيعععععععععد 

 جداً 

3 = 
 جـيـد

2 = 
 م بوي

1 = 
ضعععععع ي

 ه
ظجمععععععذلو درجععععععذأ اوب ععععععذد 

 الحذصي عليهذ
      درجـة 

 بنـ ـد  شملهذ الظ ييا عدد اوب ذد الظو
÷ لحسععذا الظ عععدير =  ظجمعععذلو العععدرجذأ 

 ظجمذلو اوب ـذد

 



 

 

  

   

اسعععظمذرة   و14ظذبل..  مموظج رقا )
 ظ ويا اوداا الوايمو

 

  الـجـــــشا الــثــذمـــو

 وو 2اسظمذرة رقا )) 
المئعععة المسعععظهد ة: معععوامو الواعععذئه 

 الإشرا ية   ط.
و  عو الكذمعة الظعو  ظوضل علامعة ) 

 ظمثي كقرا وصه للأداا.

 

 

 الظكطيط
سيذسعععععذأ م يمعععععة لوضعععععل اواعععععداه 
والوسععذئي والآليععذأ الممممععة لظح ي هععذ 

 ودراسة المظذئج.
 

الظمععععععععويا 
 والظدريا

ر ل مسظوى ال مي والامظذج معج كعلاي 
 الظدريا وظمويا المرتوسيج.

 1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا ظا  1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا ظا

 
وضل كطط واضحة 

 للجميل
       

ظهيئعععععععة المرتوسعععععععيج 
 لظمثيي الإدارة كو ال سا

     

 
وضععععععععل كولويععععععععذأ 

 للظمميظ
       ال درة عل  الظمويا      

 وضل الكطط البديلة        
اسععععععععظكداا الوسععععععععذئي 
الحديثة لظطعوير ال معي 

 وكداا ال ذمليج
     

 ظحليي اوثر والمظذئج        
ظجعععععععذوش المشعععععععملاأ 

 وحي ال  بذأ
     

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الظكطيط

= )     و  4)    و ÷ 
  درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الظمويا والظدريا

= )     و  4)    و ÷ 
 درجة

 الظ ـدير:  الظ ـدير: 

 الرقذبة
او وضل الكطط والظحمد معج ظمميعظاذ 
 ععو كوقذظهععذا والسععرعة  ععو ظصععحيح 

 الظجذوشاأ.
 

اظـكـععععععععععععـذظ 
 ال راراأ

كسععععلوا  ععععو الظمميععععر لاظكععععذظ ك ضععععي 
الوسعععععذئي لظح يعععععا اواعععععداه ولحعععععي 

 المشملاأ الطذرئة وال ذرضة.

 1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا  1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا

 
الإلمععععععذا بمشععععععملاأ 

 سير ال مي
       

الحسععا وعععدا الظهععرا 
كو الظععععردد مععععج اظكععععذظ 

 ال راراأ
     



 

 

  

   

 
 

 
وضعععععععوح ضعععععععوابط 
 الظ ييا للمرتوسيج

       
دراسة البعدائي المظذحعة 

 قبي اظكذظ ال رار
     

 
ظ ععععععععععععععععععععععععععععويا كداا 

 المرتوسيج
       

المشعععذورة قبعععي اظكعععذظ 
 ال رار

     

 اسظمرارية المظذب ة        
ظحمععععععععععي مسععععععععععتولية 

 ال راراأ المظكظة
     

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الرقذبة

= )      4)     و ÷ 
  و درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 اظكذظ ال راراأ

= )      4)     و ÷ 
 و درجة

 الظ ـدير:  الظ ـدير: 

 
 
 

   

 الظمايا
اسععظثمذر كقععي وقععأ مممععج  ععو ظح يععا 

 كمبر قدر مج اواداه.
 

ال يعععععععععععععععذدة 
 والظحميش

المرتوسعععيج ود  هعععا لظح يعععا ظحريعععك 
اواعععداه المرسعععومة وظ عععويا كدائهعععاا 
وظحميش المظميعشيج للاسعظمرار  عو بعظي 

 المشيد.

 1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا  1 2 3 4 1 عمذصر الظ ييا للبمد ظا

 
ظمايا الوقعأ وحسعج 

 اسظغلاله
       

الإلمععععذا بذلصععععلاحيذأ 
 واسظكداا المموظ

     

 
ظوشيل ال مي والمهذا 

 عل  المرتوسيج
       

مظذب ععععععععععععة كعمععععععععععععذي 
 المرتوسيج وظوجيههذ

     

 
امجععذش اوعمععذي   ععو 

 وقظهذ
       

ظ ععععديا الم ععععد بحسععععلوا 
 بمذا

     

 
ظوثيعععععا الامجعععععذشاأ 

 وكرشمظهذ
       

ظ ععععديا الشععععمر والثمععععذا 
والظحميعععش للمرتوسعععيج 

 المظميشيج
     

 ر ل الظ ذرير        
الإلمععذا بح ضععي طري ععة 

 لظحميش مي مرتوس
     

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 الـظـمـاـيـا

= )      1)     و ÷ 
  و درجة

 الدرجة ال ذمة لبن د:
 ال ـيذدة والظحمـيش

= )      1)     و ÷ 
 و درجة

 الظ ـدير:  الظ ـدير: 



 

 

  

   

و كو كمثعر ظلع  7.1ظجبر المسور ال شرية لعو وجعدأ ظظا مذمعأ كمسعة معج عشعرة ) ملحواة: 
 ال دد الصحيح اوعل .

 و2مظيجة الظ ويا لاسظمذرة رقا )

ظ دير المواه عل  كب ذد الاسعظمذرة رقعا 
 و2)

1 
 ممظذش

4 
جيععععععععععد 

 جداً 

3 
 جـيـد

2 
 م بوي

1 
ضععععععع ي

 ه
ظجمععععععذلو درجععععععذأ اوب ععععععذد 

 الحذصي عليهذ
      درجـة 

 بنـ ـد  عدد اوب ذد الظو شملهذ الظ ييا
÷ لحسععذا الظ ععدير = ظجمععذلو الععدرجذأ 

 ظجمذلو اوب ـذد

 
 



 

 

  

   

 اسظمذرة ظ ويا اوداا الوايمو  و14ظذبل..  مموظج رقا )

 

 المظيجة المهذئية للظ ويا

 جشا الظ ييا 
ظجمععععععععععععععذلو 

 الدرجذأ
ظجمععععععععذلو 

 اوب ذد
 المظيجة المهذئية 

مسعععععععبة 
 ال لاوة

 ال لاوةم دار 

 
اسعععععععععععظمذرة 

 و1)
  

 
....................  % 1 = ممظذش  1

 ر.س

 
اسعععععععععععظمذرة 

 و2)
  

 
....................  % 4 = جيد جداً  4

 ر.س

العدرجذأ  مجموع
÷ 

 مجموع اوب ذد =
 المظيجة المهذئية

 مجموع
 الدرجذأ

 مجموع
 اوب ذد

 3 جـيد = 

 = م بوي  2 ظحجا

 
 1 ض يه = 

 احظيذجذأ الظدريا والظحايي

علعع  ضععوا مظععذئج الظ ععويا يحععدد الععرئيس المبذشععر المجععذلاأ الظععو ظظطلععا ظععدريبذً لظحسععيج كداا 
 المواه الوايمو:

      ظداريععععة        ظ ميععععة        دعويععععة        دراسععععية         اجظمذعيععععة كو امسععععذمية
 ظدريا عل  ركس ال مي 

       

  

 

 

 

  .................. ملحواذأ:    .......................... الرئـيـس المبـذشـر:
  ...............................     ................................ الــظــوقــيـــل:

      .............................. اـ 14الــظـــذريــــخ:            /          /         



 

 

  

   

  .................. ملحواذأ:    ............................... الـمـــواــــه:
  ...............................     ................................ الــظــوقــيـــل:

      .............................. اـ 14الــظـــذريــــخ:            /          /         

  .................. ملحواذأ:    .......................... اعــــظـمـذد الإدارة:
  .................. ملحواذأ:    ................................. الاســــــــــا:
  ...............................     ................................ الــظــوقــيـــل:

      .............................. اـ 14الــظـــذريــــخ:            /          /         
 
 



 

 

  

   

 ظـرقـيـةطلا 

 

 ظـــرقـــيـــة

 و  ه أ  س ذدة مدير الجم ية 
 وب د..    السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

  همي الظمرا بذلموا  ة عل  ظدراجو ضمج المرشحيج للظرقية عل  وايمة / 
   .........................................................   لظو ر اوسبذا الظذلية:

   

   

   ......................................................... ظوصيذأ رئيس ال سا:

   

   

 الظرقيةطذلا  موا  ة رئيس ال سا 

  .......................... اسا المواه:   ................... الـ ـســا: 
  .............................. الظـوقـيـل:   .............. رئيس ال سا: 
  .............................. الـظـذريـخ:   .................. الـظـوقيـل: 

 
 

 

 الاعظمذد

  اـ.14ل ذا         لا مـذمــل اعظبذراً مج شهر 
  :الموا  ة المشروطة بـ ....................................................  
  :ر ا الطلاا والسبا ...................................................   

  ..................................................................................  
   ..................................................................... ملحواذأ: 

  ..................................................................................  
 مدير الجم ية
  ........................................................................الاســــا: 



 

 

  

   

  ....................................................................... الظـوقـيـل: 
 اـ14الـظـذريـخ:        /      /        

 اوصي لمله المواه. 
 صورة للمواه. 
 صورة لرئيس ال سا. 
 



 

 

  

   

 طلا اعظمذد حذ ش كو بدي

 اعظمذد حذ ش كو بدي

 و  ه أ  س ذدة مدير الجم ية 
 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
 صره:همي الظمرا بذلموا  ة عل  اعظمذد 

 
 حـذ ـش:

  :بــدي  

  ....................... موعه: 
                ................  

  ...................... م داره:
اعظبععذراً مععج ظععذريخ:      /      /      

 اـ14

  ...................... اسـمه: 
  ..................... م داره: 
حسعععا  دائعععا     موععععه:  

 الاعظمذد لب ا اوشهر
 اـ14اعظبذراً مج ظذريخ:      /      /      

  ......................... المسم  الوايمو:   ................ لصذلح المواه: 
 اوسبذا الظذلية: ماراً لظوا ر

  ........................................................................ الـ ـســا: 
  ................................................................... رئيس ال سا: 
  ...................................................................... الـظـذريـخ: 
  ....................................................................... الظـوقـيـل: 

 

 الاعظمذد

  اـ.14ل ذا         لا مـذمــل اعظبذراً مج شهر 
  :الموا  ة المشروطة بـ ....................................................  
  :ر ا الطلاا والسبا ...................................................   

  ..................................................................................  
  ..................................................................... ملحواذأ: 

 مدير الجم ية
  ........................................................................الاســــا: 
  ....................................................................... الظـوقـيـل: 



 

 

  

   

 اـ14/              الـظـذريـخ:        /



 

 

  

   

 ظوميي اسظلاا ممذ حة / مسظح ذأ مذلية

 

 ظوميي اسظلاا ممذ حة / مسظح ذأ مذلية

 
 و  ه أ  الممرا مدير ظدارة الشتوج المذلية
 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

  .................... ب سا /    ........................ الشكل المومَّي: اوخ / 
ل ععععععععععذا       اـ ظل  شهر /14ل ذا     راظا:  وظلك عج اوشهر مج /  ..... موع الظوميي:

 اـ.14
    :مسظح ذأ ككرى واو .................................................  

  ............................................................ ملحواذأ ككرى: 
 ولما جشيي الشمر والظ ديرااا

ــي  الـمـومر 
  ........................................................................الاســــا: 
  ...................................................................... الـظـذريـخ: 
  ....................................................................... الظـوقـيـل: 

 

 

 اعظمذد الظوميي

 .لا مذمل مج قبوي الظوميي 
  :الموا  ة مشروطة بـ ......................................................  
  :ر ا الطلاا بسبا 

 

 

  ..................................................................... ملحواذأ: 
  

 مدير الجم ية

 
الاســــا: 

  
  .......................................... الظـوقـيـل:  كظا الجم ية 



 

 

  

   

 اـ14الـظـذريـخ:        /      /         
 
 



 

 

  

   

 ظجـراا جـشائـو

 

 ظجـــراا جـشائــو

  ................. رقــمـــه:     ........................... اسا المواه المكذله: 
  ................................. الـ ـســـا:     ................ المسم  الوايمو: 
  .................................................................... مـوع المكذلمـة: 

الثذميععععة    اوولعععع     ظمراراععععذ:   اـ14ظـذريـكـهـذ:  يوا............. الموا ا:    /    /    
    الثذلثة الراب ة 

 مـوع الجـشاا:
 حسا........................ مج الراظا و 1 
 ظوجيه امظار شمهو و 2 
 ظوجيه امظار مظذبو و 3 
 حرمذج مج ال لاوة السموية ال ذدمة و 4 
 كمر ظي ذه مج ال مي لمدة................... و 1 
 ظش ذر بذلمصي وامهذا الكدمة و 2 
  ككرى  و 7 .................................... 
 ....................................   

 ملاحـاـذأ:

  

  

  

  

  

 

 ظقرار وظ هد المكذله

كقععر امععذ المواععه الموضععح اسععمو ب ذليععه بذلمكذلمععة الممسععوبة ظلعع  والععواردة  ععو اععظا الإجععراا 
الجشائوا وكبدي اعظظاري وظ هدي بذلالظشاا بمذ ة ظ ليمذأ وامامة ال مي بذلجم يعةا علع  كمعي 

وأ  اج يموج اظا الإجراا متشراً ظيجذبيذً لظمذدي مذ حصي مج قصور  و اويذا ال ذدمة.
 ولو الظو ياا

  ......... اـ    الظوقيل / 14الظذريخ:     /     /       ........ الاسا المواه / 
 

 
 و  ـه أ  الجم ية س ذدة  رئيس

  ............................................ همي الاطلاع واعظمذدها مل ملاحاة: 
  .......... اـ    الظوقيل / 14الظذريخ:     /     /      .......... مدير الجم ية / 

 

 



 

 

  

   

 الاعظمذد

 يظكظ بح ه الإجراااأ الظذلية: 
 ظوجيه امظار شمهو و 2) حسا................................. مج الراظا  و 1)
 ظوجيه امظار مظذبو و 4) حرمذج مج ال لاوة السموية و 3)
 كيذا  ظي ذه مج ال مي لمدة  و 2) .. ظش ذره بذلإقذلة وامهذا الكدمة  و 1)
   .................................................................... ككرى  و 2)

  .................................................................. ظوجيهذأ ككرى /

 رئيس الجم ية
  ........................................................................الاســــا: 
  ....................................................................... الظـوقـيـل: 

 اـ14الـظـذريـخ:        /      /        
 



 

 

  

   

ا  و12) رقا مموظج  ظـاـلـّـُ

 

ـا  ظـاــلّـَ

 و  ه أ  س ذدة رئيس الجم ية 
 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

 الظالرا:.. سبا  

  

  

  

  

  

  الظالرا:.. شرح  

  

  

  

  

  
:الطره الآكر  و الظالرا  ..................................................  
  

الاسـا: ... اـ 14الموا ا    /    /     ظذريخ المشملة: يوا  
الوايمة:  .. اـ14الموا ا    /    /     ظذريخ الظـالرا: يوا  
  :الظوقيل:   ............. المر  ذأ ...............................  
 اـ14الظذريخ:        /        /         ............................   
 

 

 الظوجيه

 .ر ل الظالا عج المواه مل ظش ذر الطره الآكر بظلك 
 : ظحذلة المار  و الظالرا ظل ................................................  
  :الظالَّا يير وجيه مل الظوصية بـ ........................................  
  ككرى ......................................................................  

  ....................................................... رئيس الجم ية 
  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14الظذريخ:        /        /        



 

 

  

   

 
  



 

 

  

   

 

 اظا الجشا ي بح عمد الإحذلة ظل  جهة ككرى   ط

 ظ ذدة الجهة المحذي ظليهذ

  

  

  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14الظذريخ:        /        /        
 



 

 

  

   

 اسظـ ـذلـة  و13) رقا مموظج

 اسظ ذلة مواه

 حماه أ  س ذدة رئيس الجم ية    
 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

  ........................................................................   الظمهـيد:

  

  .......................................................................  اوسبذا:

  

لظا همي مج س ذدظما قبوي اسظ ذلظو وظعمذئو مج وايمظو  عو الجم يعةا )ب عد شعهرش معج  الطلا:
ظععععذريخ ظ ععععديمو لهععععظه الاسععععظ ذلةو وطععععو قيععععدي اعظبععععذراً مععععج يععععوا.......................... 

اـا وظ ميد معج يلعشا لإممعذي ظجعراااأ امهعذا 14الموا ا........... /............../..............
 الكدمة.

  ..................................................................................  
 راجيذً المول  عش وجي اج يج لمو وظيذما مج امصذر ديمها وظ بلوا شمري وظ ديريا

 م دا الاسظ ذلة موا  ة مدير الجم ية 

  .................................. الاســـا:   ..................... الاسا: 
  ................................. الظذريــخ:   ................... الظذريخ : 
  ................................. الظوقـيـل:   .................. الـظـوقيـل: 

 

 
 
 
 

 الظوجيه

 و  ه أ  الممرا / مدير الجم ية 
 و  ه أ                                        المواميج الممرا / رئيس قسا شتوج

 مميدما بذمه:
      /     لا مذمل مج قبوي اسعظ ذلة المواعه المعظمورا واعظمعدوا طعو قيعده اعظبعذراً معج ظعذريخ

 اـ.14/     
  ككرى ......................................................................  



 

 

  

   

  

  ........................................................ رئيس الجم ية
  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14الظذريخ:        /        /        
 



 

 

  

   

 امهذا كدمة و14) رقا مموظج

 بيذج امهذا كدمة مواه

 بيذمذأ المواه:

اسعععععععا المواعععععععه 
 الربذعو

 

  الـ ــســـــا

 ظععععععععععععراأ   رقـا الـمـواـه
 الدواا

 

 بيذمذأ الوايمة:

  المرظبة  المسم  الوايمو

  الدرجة  رقـا الوايـمة

  مظذبةً   الراظا الحذلو

 بيذمذأ الكدمة:

ظععععععععععععععععععذريخ 
 الظوايه

 اـ14/     /           ظذريخ طـو ال ـيد اـ14/     /          

سمة/سعععموا  مـدة الكـدمة 
 أ

شهر/كشععه 
 ر

 يوا/كيذا 

عععدد كيععذا الغيععذا طععوي مععدة 
 الكدمة

ععععععععععععععععععععععععععععدد  
 الاسظئظامذأ

 

 
  



 

 

  

   

 اسظح ذقذأ مذلية:

ظجمعععذلو رصعععيد الإجعععذشاأ 
 الاعظيذدية

  قيمظهذ 

ظجمععذلو كيععذا الععدواا للشععهر 
 اوكير

  قيمظهذ 

  قيمظهذ  حـ ــوق ككـرى للمواــه

ديعععععوج ومسعععععظح ذأ علععععع  
 المواـه

  قيمظهذ 

ظصعععععععععععععععععمية 
 الح وق

  المبلت 

ظوقيععععل المواععععه بذسععععظلاا مذ ععععة 
................. الح وق

........ 

 اـ14/    /       الظذريخ

 

كمععععععععععععععععععيج 
 الصمدوق

معععععععععععععععععدير ظدارة 
 الشتوج المذلية

حعععععععععرر  عععععععععو يعععععععععوا 
  ........... 

الموا ععععععععععععععععا    /    /    
 اـ14

 الكـظـا

 مدير الجم ية

 



 

 

  

   

 ظكـلاا طـره و11) رقا مموظج

 

 ظكـلاا طـره

   ..................... رقا المواه:  .............................. اسا المواه:
  .......................................... ال سا:  .............. المسم  الوايمو:

  ............ مصدراذ:    ...................... ظذريكهذ:  ........... رقا الهوية:
ماععراً لطععو قيععد المواععه الموضععح بيذمذظععه كعععلاها محمععي الإ ععذدة عمععذ ظظا مععذج علعع  المواععه 

كو مسععظح ذأ م ديععة كو عيميععةا ليظسععم  لمععذ ظممععذي الععلاشا وظكععلاا طععره المععظمور كي عهععد 
 المواه عل  ضوا ظجذبظماا ولما كذلل الشمر والظ ديرااا

 رئيس شتوج المواميج
  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14الظذريخ:        /        /        
 

 

 ظ ذدة الشتوج الإدارية   ظ ذدة رئيس ال سا الم مو

..............................................

..............................................
................ 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................
..............................................

................ 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................
..............................................

................ 

..............................................

..............................................
................ 

الاسععـا:......................................
................................. 

الظوقيـل:.....................................
................................ 
 اـ14الظذريخ:       /       /        

الاسععـا:......................................
................................. 

الظوقيـل:.....................................
................................ 

 اـ14الظذريخ:       /       /        

 ظ ذدة قسا الظ مية ظ ذدة قسا شتوج ال ذمليج



 

 

  

   

..............................................

..............................................
................ 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................
..............................................

................ 

الاسععـا:......................................
................................. 

الظوقيـل:.....................................
................................ 

 اـ14      الظذريخ:       /       /  

الاسععـا:......................................
................................. 

الظوقيـل:.....................................
................................ 
 اـ14الظذريخ:       /       /        

 ظ ذدة قسا هكر ظو علاقة ظ ذدة الشتوج المذلية

..............................................

.............................................. 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................
..............................................

................ 

..............................................

.............................................. 

..............................................

..............................................
................ 

..............................................

..............................................
................ 

الاسععـا:......................................
................................. 

الظوقيـل:.....................................
................................ 
 اـ14الظذريخ:       /       /        

الاسععـا:......................................
................................. 

الظوقيـل:.....................................
................................ 

 اـ14الظذريخ:       /       /        

 

 



 

 

  

   

 الاعظمذد

ظشـهد ظدارة جم ية الدعوة والإرشذد وظوعية الجذليذأ بذلمديمة الممورة بذج المـواه الموضعح 
 اـ 14بيذمذظه ب ـذليه قد عمي لـدى الجم ية كلاي المـظرة مج      /     /     

اععـا وقععد ظععا ظكععلاا طر ععه اعظبععذراً مععج يععوا           بظععذريخ      /     14وحععـظ       /      /     
 اـ.14/     

 ممذ ظا ظكلاا طر ه مج الجم ية بذسظلاا مذ ة ال هد والمسظح ذأ واوعمذي الموملة ظليه.
 مدير الجم ية 

  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14الظذريخ:        /        /        



 

 

  

   

امععععظار مظعععععذبو  و12) رقا مموظج
 مارو)لمأ 

 

 لمأ مار

 
 رابل ثذلث       ثذمو       كوي       امظار مظذبو:    
 حماه أ                                  ........................ الممرا اوخ / 

 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
  ......................................   د سذامذ مذ حصي ممما مج ظ صير  و / 

  
  ................................................. ومكذلمظما لامامة الجم ية  و /  

  ............................................................لظا  ملمأ مارما ظل  / 
 ممذ او موضح  و الإجراا الجشائو المر ا.

عل  كمي اج يموج اظا الامظار المظذبو متشراً ظيجذبيعذً لظمعذدي معذ حصعي معج قصعور  عو اويعذا 
 ال ذدمةا وشيذدة ااظمذا المواه بمذ ظمأ الإشذرة ظليه.

 وأ مج وراا ال صدا
 ككوما
  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الوايمة:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14الظذريخ:         /         /        
 

 صورة لمله المواه لدى شتوج المواميج. 
 صورة لرئيس ال سا المبذشر. 



 

 

  

   

ظش عععععععععععععععععععـذر  و17) رقا مموظج
 بذلإقـذلـة

 

 ظش ذر بذلإقذلة

 و  ه أ س ذدة / رئيس الجم ية
 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

  .......................  مشير ظل  س ذدظما بذلاسظغمذا عج كدمذأ المواه / 
 اـ14وظلك اعظبذراً مج ظذريخ:      /      /            ........ عل  المسم  الوايمو / 

 محمي ظوجيهما بمذ ظرومه ممذسبذً لاظكذظ بذقو الإجراااأا ولما جشيي الشمر.

  ...........................................................................الاســــا: 
  ......................................................................... الـواـيمـة: 
  ......................................................................... الـظـذريـخ: 
  .......................................................................... الظـوقـيـل: 

 
  



 

 

  

   

 

 ظوجيه ظدارة الجم ية

 
 و ـ ـه أ                       ................................. الممرا المواه / 

 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
 ماراً لاسظغمذا الجم ية ععج كعدمذظما  عو الوقعأ العرااجا  معود ظشع ذرما بذلإقذلعة واج عملمعا 

لإشع ذرا شعذمريج لمعا عطعذاما بذلجم ية سيمظهو بمشيئة أ ظ عذل  ب عد شعهرش معج ظعذريخ اعظا ا
وبظلما كلاي المظرة السذب ةا مل كملمذ بذج يب   الظواصي مل الجم يعة كدمعةً لعديج أا وظسعهذمذً 

  و الدعوة ظل  أ ظ ذل   و اويذا الم بلة.

 وظ بلوا  ذئا الظ دير والاحظرااا
 اعظمذد رئيس الجم ية

  ........................................................................... الاسـا:
  ......................................................................... الظوقيل: 

 اـ14/            الظذريخ:         /     
 



 

 

  

   

 مسذالة  و13) رقا مموظج

 
 مسذالة
 ييذا  ظحكر  كروج مج الدواا بدوج ظظج 

 الإدارة  ال سا  الوايمة  الاســـا 

    

 

  ظذريخ ووقأ البيذج
رصععيد المواععه مععج الإجععذشاأ كععلاي 

 السمة

 الظذريخ اليوا
م
 ج

ظل
 ى

  اعظيذدية  ل/ا
اضطرار

 ية
 

 
.../........../...

 اـ14...
  اسظثمذئية  مرضية    

 
..../....../......

 اـ14...
    

بععععععععععععععدوج 
 راظا

 الغيذا 
 

 ظ ذدة المواه

  ................................ الاسا: ...............................................  
  .............................. الظوقيـل: ...............................................  
 اـ14الظـذريخ:          /     /      ...............................................  
 

 ركي رئيسه المبذشر

  ......................... مدير/رئيس: ...............................................  
  .............................. الظوقيـل: ...............................................  
 اـ14الظـذريخ:          /     /      ...............................................  
 

 ظدارة الجم ية

 ظحسا له اضطرارية   ظحسا له مرضية   
 ظحسا له اعظيذدية

 يمظم  بظوجيه ظمبيه له   ظحسا عليه   ط   
 يطبا  و ح ه ظجراا جشائو



 

 

  

   

  / ككرى .........................................................................  
 

 المدير الجم ية
  

 اوصي لمله المواه. 
 صورة للشتوج المذلية  و حذي الحسا. 



 

 

  

   

    و11) رقا مموظج

 

 ظ ريه

 
 وعل  هله وصحبه ومج والاه..    كمذ ب د.. الحمد لله والصلاة والسلاا عل  رسوي أ

 وة والإرشذد وظوعية الجذليذأ بذلصمذعية ال ديمة ظشهد ظدارة جم ية الدع

  .................................................... بذج المواه / 

  ........................... ضمج قسا  ........... قد عمي بذلجم ية عل  وايمة 

 اـ 14 و المظرة مج     /     /        .............................. الظذبل لإدارة 

ريالا ومذج كلاي اعظه المعدَّة حسعج   ...... اـا براظا شهري وقدره 14وحظ       /     /      

 السيرة والسلوك.

 وقد كعطيأ له اظه الإ ذدة بمذاً عل  طلبها دوج كدم  مستولية عل  الجم ية كلاه مذ ظنمر.

 وأ المو اا
 

 مدير الجم ية
  ............................................................................... الاسا: 
  ............................................................................... الظوقيل:
  .............................................................................. الظذريخ: 
 الكـظا



 

 

  

   

ظمععععععععععععععععععويا  و27) رقا مموظج
 يذأصلاح

 ظمويا صلاحيذأ

 و  ه أ  الممرا مدير الجم ية 
 و  ه أ رئيس / -الممرا مدير

 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..
  ..........................................................................  ماراً لـ

  .................. الظوقيل/  ...............  محيطما علمذً بذمذ قد  وضمذ اوخ /
 اـ14اـ  وحظ       /      /      14كلاي المظرة مج      /      /      

  ............................................................ بذلصلاحيذأ الظذلية: 
للاطععععلاعا ولمععععا  ...................................................................................  

 جشيي الشمرا
  ...........................................................................الاســــا: 
  ......................................................................... الـواـيمـة: 
  ......................................................................... الـظـذريـخ: 
  .......................................................................... الظـوقـيـل: 

 

 الظوجيه

 و  ه أ  الممرا / 
 وب د..   السلاا عليما ورحمة أ وبرمذظه..

 مميدما بذمه:
 .ظا الاطلاع ولا مذمل 
  ككرى ......................................................................  
  

 مدير الجم ية
  ........................................................................... الاسـا:
  .......................................................................... الظوقيل:

 اـ14/          الظذريخ:          /       
 
 
 



 

 

  

   

 

 اعتماد مجلس الإدارة

 بالجمعية في اجتماع مجلس الإدارة بجلسته الثالثة المنعقدة اللائحةاعتمدت هذه 
 هـ0221/ ٠٥/ ٠٢م الموافق 3132/ ١١/ ٠٤بتاريخ: 

 




